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ACTA DE LA 9402 SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE REPRESENTANTES

Orden del dia

1. Aprobacién del Orden del Dia
2. Asuntos Entrados.
3. Consideracion del acta correspondiente a la 938a. sesion.

4. Consideracién del documento elaborado por los Representantes
Alternos (ALADI/CR/dt 188).

5. Informe de los Coordinadores de los Grupos de Trabajo sobre:

- Seguimiento del Programa de Apoyo a los PMDER.

- Normas y Disciplinas (Doc. Inf. 759/Rev. 4 y 759.1, 759.2, 759.3,
759.4/Revisados 1).

- Cooperacién e Intercambio de Bienes en las Areas Cultural,
Educacional y Cientifica.

- Comercio Electronico y Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones.

6. Convocatoria del Consejo Asesor Empresarial y Establecimiento de
Normas Provisionales para su Funcionamiento (ALADI/CR/PA 101/
Rev. 1).



Asisten:

7. Informe de la Presidenta de la Comision de Presupuesto por
Programas (ALADI/CR/di 2291). Transferencia de créditos presu-
puestales (ALADI/CR/PA 102).

8. Presentacion de la Presidenta del Consejo Asesor Laboral (Doc. Inf.
760y 765).

9. Oftros asuntos.

- Representacion del Pera informa sobre transmision de mando en
el Per( y parte del Gabinete designado.

- Representaciéon de Colombia informa sobre reasuncion del
Presidente Uribe y la designacién de la nueva Canciller.

- Informes de Viajes del Secretario General.

Preside:
PERLA CARVALHO SOTO

Juan Carlos Olima, Guillermo Daniel Raimondi, Roxana Cecilia Sanchez, Marcelo
Fabian Lucco (Argentina); Marcelo Janko Alvarez (Bolivia); Bernardo Pericas Neto,
Hadil Fontes de Rocha Vianna, El6i Ritter Filho, Eduardo Pereira e Ferreira (Brasil);
Oscar Quina Truffa, Hernan Enrique Nufiez Montenegro (Chile); Claudia Turbay
Quintero, Alfonso Soria Mendoza (Colombia); José Felipe Chaple Hernandez
(Cuba); Leonardo Carriébn Eguiguren, Vladimir Jarrin (Ecuador); Perla Carvalho,
Dora Rodriguez Romero (México); Marcelo Eliseo Scappini Ricciardi, Nancy Doria
de Guggiari (Paraguay); William Belevan Mc Bride, Ricardo B. Romero Magni (Peru);
Gonzalo Rodriguez Gigena, Linda Rabbaglietti (Uruguay); Maria Lourdes Urbaneja,
Luisa LoOpez Moreno, Julio Ramoén Chirino, Olga Mercedes Fuenmayor
(Venezuela).

Secretario General: Didier Opertti Badan.

Subsecretarios: José Rivera Banuet, Isaac Maidana Quisbert.

PRESIDENTA. Vamos a dar inicio a la sesion 9402 del Comité de Representantes.

1. Aprobacién del Orden del Dia

...Tenemos como punto numero 1, la Aprobacion del Orden del Dia, no sé si hay

comentarios sobre este punto.



Yo quiero comentar que el punto 8 es un tema que no tratamos en la Mesa pero sin
embargo hay una peticion, desde luego, de la Presidenta del Consejo Asesor Laboral quien
nos ha solicitado venir al Comité para explicar los alcances de su propuesta y desde luego
la escucharemos con mucho gusto, con mucha atencién. Después el Comité analizara la
propuesta de la Presidenta del Consejo Asesor Labora. Si no hay ningun
comentario...Perdon, le doy la palabra a la Argentina.

Representacién de la ARGENTINA (Juan Carlos Olima). Gracias, Presidenta. Yo
quisiera hacer una pequefia afirmacion complementaria a lo que dice la sefiora Presidenta.
En realidad, oportunamente, yo informé al Comité de la voluntad de los miembros del
Consejo Asesor Laboral y de la Presidenta de tomar contacto con el Grupo de Trabajo de
Fuerzas Productivas, y fue la propia Presidenta del Comité la que sugiri6 que esto lo
hicieramos en el Comité, de tal manera que esto no es una solicitud de la Presidenta del
Consejo Asesor Laboral, sino que es una instruccion de la propia Presidenta del Comité.
Agradezco Presidenta.

PRESIDENTA. Muchas gracias. Yo entiendo que este Consejo Asesor Laboral, que es
un érgano auxiliar y de caracter consultivo, como esta en los papeles que hemaos distribuido
a lo largo de algunas semanas, como efectivamente dice el Embajador, la relacion como lo
habia sefialado es una relacion del Comité con su 6rgano auxiliar, si la Presidenta tenia la
intencién de venir al Comité, es correcto que ella nos haga su presentacion, que es desde
luego, de caracter excepcional, porque no habiamos tenido antes tampoco un Consejo
Asesor Laboral, creo que se ha reunido una Unica vez.

Entonces, es por demas interesante que la propuesta la podamos conocer en el
Comité, que nos haga su presentacion, sin embargo, tengo entendido que el contenido de
la misma sera discutido después entre nosotros, pero si, efectivamente yo hice un
comentario en ese sentido, como usted lo ha dicho.

Si no hay méas comentarios, entonces, damos por aprobado el Orden del Dia.
Asuntos entrados

...Voy a pasar al tema 2 que es Asuntos entrados, para lo cual le ofrezco la palabra al
Secretario General.

SECRETARIO GENERAL. Gracias, sefiora Presidenta. Siguiendo nuestra practica, le
voy a pedir a la sefiora secretaria que de lectura a los puntos sefialados.

SECRETARIA (Sofia Camacho). Gracias, sefior Secretario General. Buenos dias.

“1. Representacion Permanente de Brasil ante la ALADI y el MERCOSUR. Nota No. 147 de
14/07/2006.

Comunica cese de funciones del sefior Ministro José Amir da Costa Dornelles a partir del
14/07/2006.

2. Representacién Permanente de Brasil ante la ALADI y el MERCOSUR. Nota No. 153 de
26/07/2006

De acuerdo a lo comunicado por nota No. 108 de 10/05/2006, el Consejero José Augusto
Silveira de Andrade Filho partira definitivamente del pais el dia 05/08/2006.

3. Representacién Permanente de México. Nota No. 66 de 19/07/2006.



Comunica cese de misién del sefior Marco Antonio Barrera Fuentes a partir del 20/09/2006.

4. Representacién Permanente del Paraguay ante la ALADI y el MERCOSUR. Nota No. 63 de
21/07/2006.

Comunica el cese de funciones del sefior Consejero Luis José Gonzéalez Fernandez a partir del
21/07/2006.

5. Embajada de Italia. Nota No. 742 de 19/07/2006.

Comunica el cese del Embajador Giorgio Malfatti di Monte Tretto y pone en conocimiento la
designacién de su sucesor Embajador Guido Scalici.

6. Embajada de la Federacion de Rusia. Nota No. 62 de 7/07/2006.
Acredita al sefior Consejero Dmitriy Belov como Representante Alterno.

7. Representacion Permanente de Brasil ante la ALADI y el MERCOSUR y Representacién
Permanente de México. Notas Nos. 151y 71 de 21/07/2006 respectivamente.

Comunican que el Primer Protocolo Adicional al Acuerdo de Complementacion Econdémica No.
53 entrara en vigor el 20 de agosto de 2006.

Tramite: Se ha publicado como documento ALADI/CR/di 2292.

8. Delegacion Permanente del Uruguay ante ALADI y MERCOSUR. Nota N° 403/06 de
19/07/06.

Remite comentarios al documento ALADI/SEC/dt 420/Rev. 11 "Informe de Seguimiento sobre
la puesta en vigencia de los acuerdos suscritos al amparo del Tratado de Montevideo 1980".

Tramite: Se ha publicado como documento ALADI/CR/di 2290.
9. Aportes recibidos al presupuesto de la Asociacién:

Brasil: Nota 156 de 31/07/2006. Remite cheque por la suma de US$ 838.779,67, cancelando el
pago total de su aporte correspondiente al ejercicio 2006.

Chile: Nota 54 de 25/07/2006. Remite cheque por la suma de US$ 200.000,00. Cancela saldo
costos financieros del afio 2004, US$ 7.304,52 y aporte parcial para el ejercicio 2005, US$
192.695,48.

10. Invitaciones recibidas:

Uruguay. Presidencia de la Republica. Nota de 03/07/2006. El doctor Tabaré Vazquez invita al
Secretario General a participar de la XVI Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de
Gobierno (Montevideo, 4-5/11/2006).

Unién Industrial Paraguaya. Nota No. 333/06 de 13/07/2006. Conmemorando los 70 afios de
su fundacion, invita al Secretario General a participar en las Conferencias Magistrales, con la
participacion de los Primeros Mandatarios impulsores del MERCOSUR. Fecha tentativa entre el
4y 9 de setiembre de 2006.



Banco Central del Uruguay. Nota 364 de 10/07/2006. Invita al Secretario General a participar
en las XXI Jornadas Anuales de Economia del Banco (Montevideo, 7-8/08/2006).

ALAMPYME - México. Nota de 28/07/2006. Invita al Secretario General a participar en el
Encuentro de Negocios de la Red ALAMPYME (Ciudad de México, 7-8/09/2006).

Corporacién de Comercio para América Latina (CORPOAL). Nota de 17/07/2006. Invita al
Secretario General como expositor sobre "La evolucion del comercio exterior de los paises
miembros: proyecciones" en el Seminario Coyuntura Econdmica y Comercio Intrarregional
Latinoamericano: proyecciones 2007" (Bogotéa, 14/09/2006).

Centro Latinoamericano para las Relaciones con Europa y Fundacion Konrad Adenauer. Nota
de 18/07/2006. Invitan al Secretario General a participar como expositor sobre "El libre
comercio entre la UE y ALC" y al Subsecretario Isaac Maidana para presentar una vision
latinoamericana sobre las pautas y tareas por cumplir en la relacion con Europa derivadas de la
Cumbre de Viena en el Seminario "Las relaciones eurolatinoamericanas desde la Cumbre de
Viena a la Cumbre de Lima" (Santiago, 2-4/10/2006).

Organizacion Mundial de Aduanas. Nota de 10/07/2066. Invita a participar en la Conferencia
organizada para el lanzamiento de la "Quatriéme édition du Systéeme harmonisé de désignation
et de codification des marchandises" (Bruselas, 26-27/09/2006)

Asociacion de Agentes Profesionales de Aduana de las Américas (ASAPRA). Nota de
20/07/2006. Invita al Secretario General junto con la Camara Nacional de Despachantes de
Aduana de Bolivia, a participar con una presentacion sobre la "Importancia de la actividad
aduanera en los procesos de integracion econdmica latinoamericana", en el XXII Congreso y
Asamblea de ASAPRA (Santa Cruz de la Sierra, 1-4/11/2006).

11. Convocatoria y agenda de la IX Reunién Técnica de Oficinas Gubernamentales
Responsables del Suministro de la Informacion Estadistica de Comercio Exterior
(ALADI/SEC/Propuesta 263).

12. Convocatoria del Consejo Asesor Empresarial y establecimiento de normas provisionales
para su funcionamiento (ALADI/CR/PA 101/Rev. 1).

13. Informe de la Presidencia de la Comisiéon de Presupuesto por Programas (ALADI/CR/di
2291).

14. Transferencia de Créditos Presupuestales (ALADI/SEC/PA 102).

15. Informe semestral sobre la evolucién de los Acuerdos de la Asociacion Latinoamericana de
Integracion (Primer Semestre de 2006) (ALADI/SEC/di 1999).

16. Términos de Referencia previstos para la Actividad IV.19 del Programa de Actividades
(Doc. Inf. 764).

17. Grupo de Trabajo de Normas y Disciplinas. Proyecto de Calendario de Actividades. (Doc.
Inf. 759/Rev. 4); Foro Virtual sobre Medidas Sanitarias y Fitosanitarias (Doc. Inf. 759.1/Rev.1);
Foro Virtual sobre Reglas de Origen (Doc. Inf. 759.2/Rev.1); Foro Virtual sobre Salvaguardias
(Doc. Inf. 759.3/Rev.1) y Foro Virtual sobre Solucion de Controversias (Doc. Inf. 759.4/Rev.1).”

...Corresponde destacar dentro de los asuntos entrados que figura en las carpetas de
los sefiores Representantes y forma parte de la presente acta, una nota de la
Representacion Permanente de Brasil que comunica el cese de funciones del Ministro José
Amir da Costa Dornelles a partir del 14 de julio del presente afio.



Asimismo, una nota de la Representacion Permanente de México que comunica cese
de mision del sefior Marco Antonio Barrera Fuentes a partir del 20 de setiembre del
presente afio y también una nota de la Representacion Permanente del Paraguay que
comunica el cese de funciones del sefior Consejero Luis José Gonzalez Fernandez a partir
del 21 de julio del presente afio.

También cabe destacar aportes recibidos al presupuesto de la Asociacion: la
Representacion de Brasil, remite un cheque por la suma de US$ 838.779,67, cancelando el
pago total de su aporte correspondiente al ejercicio 2006, y de la Representacion de Chile,
una nota remitiendo un cheque por la suma de US$ 200.000,00 que cancela costos
financieros del afio 2004 y aporte parcial al ejercicio 2005.

Ademas, figuran las invitaciones recibidas, entre las que cabe destacar una nota de
Uruguay, de la Presidencia de la Republica, donde el doctor Tabaré Vazquez invita al
Secretario General a participar en la Decimosexta Cumbre Iberoamericana de Jefes de
Estado y de Gobierno que se realizara en Montevideo, el 4 y 5 de noviembre del presente
afo. Eso es todo, sefior Secretario General, sefiora Presidenta. Gracias.

SECRETARIO GENERAL. Gracias.

Gracias, sefiora Presidenta.

PRESIDENTA. Muchas gracias a la Secretaria General. Mucho éxito a todos los
funcionarios que dejan el Comité de Representantes. Nos congratulamos, desde luego,
nuevamente por las muy buenas noticias de parte de Brasil y de Chile para nuestro
presupuesto.

Consideracion del acta correspondiente a la 938a. sesion.

...Pasamos al punto nimero 3, Consideracion del acta correspondiente a la 938a.
sesion del Comité, que pongo a consideracion de ustedes.
Si no hay observaciones, entonces, la damos por aprobada.

Consideracion del documento elaborado por los Representantes Alternos (ALADI/CR/dt
188).

...Pasariamos al punto nimero 4. Como ustedes recordaran en la sesion anterior la
Coordinadora de la Reunion de Alternos rindid su informe en la 9362 sesion sobre la
encomienda que le habia dado el Comité y nos presenté un documento “Elementos a
considerar para el analisis de las posibles alternativas para la aplicacién de programas de
convergencia a partir de los Acuerdos existentes”.

En esa ocasion la Representacion de Argentina sefialé que no tenia instrucciones de
su capital. Quisiera dar la palabra, si asi lo desea a la Representacion argentina.

Embajador de Argentina, tiene la palabra.

Representacion de la ARGENTINA (Juan Carlos Olima). Gracias, Presidenta.

Como es del conocimiento de la Presidenta, también de la Representacion de México y
de las demés Representaciones, la Delegacion argentina envié una nota solicitando la
reapertura de las discusiones de la Reunion de Alternos, porque consideramos que hay



algunos temas que no han sido adecuadamente reflejados o deben continuarse su analisis
para terminar de consensuarlos.

Por lo que entendemos, esta posicidn argentina no tiene mayores dificultades y no
existen dificultades de caracter reglamentario, de tal manera que es lo que hemos solicitado
y lo reiteramos en el dia de la fecha, es una nueva Reunion de Alternos para continuar con
el debate de ese documento. Gracias, Presidenta.

PRESIDENTA. Muchas gracias, entiendo entonces, que la Representacion de
Argentina esta solicitando a la Presidencia una nueva Reunion de Alternos. Yo le voy a
pedir, entonces, a la Representante Alterna de México que ha venido coordinando este
trabajo, este resultado de este Grupo que se reuna para escuchar las observaciones de la
Delegacion argentina y que regrese al Comité para traernos el documento que se les
solicitd, en la préxima reunion, de ser posible.

Muchas gracias. No sé si hay algin comentario?
Informe de los Coordinadores de los Grupos de Trabajo sobre:

...No lo hay, entonces, voy a pasar al punto 5 de la agenda, que son los Informes de
los Coordinadores de los Grupos de Trabajo.

- Seguimiento del Programa de Apoyo a los PMDER.

...Voy a empezar con el Grupo de Trabajo de Seguimiento del Programa de Apoyo a
los Paises de Menor Desarrollo Economico Relativo, y ofrezco la palabra a la
Representante Permanente de Venezuela para que nos presente su informe.

Representacién de VENEZUELA (Maria Lourdes Urbaneja). Gracias Presidenta.

En relacion con el Informe de la Coordinacion del Grupo de Trabajo sobre el
Seguimiento del Programa de Apoyo a los PMDER que esta hoy en la agenda de esta
reunion, queremos poner en conocimiento que este informe contiene los resultados de
actividades y reuniones realizadas por el Grupo durante estos dos meses y que a manera
de sintesis voy a resumir.

Queremos destacar en primer lugar, que el esfuerzo fundamental del Grupo ha estado
puesto en el seguimiento a los mandatos y a las actividades derivadas de la Reunion del
Altos Funcionarios. Entendemos que esta reunién aporté algunas pautas y orientaciones
sobre el camino a recorrer para estar a tono con la exigencia fundamental de nuestra
agenda que es la construccion del Espacio de Libre Comercio como mandato que tenemos
y pensando en la préxima reunién de nuestro Consejo de Ministros.

1. Reunién de Altos Funcionarios Responsables de Integracién y Plan de Accion.

Con especial énfasis hemos trabajado en el seguimiento de las actividades derivadas
de la Reunién de Altos Funcionarios vinculadas a los Paises de Menor Desarrollo
Econémico Relativo y en tal sentido ha habido una amplia discusion de los materiales
presentados por la Secretaria que estuvo referida a dos aspectos: por un lado a revisar los
materiales que sirvieron de base a la Reunion y, de otra parte, a la formulaciéon del Plan de
Accion. En este sentido, hemos puesto nuestro esfuerzo en hacer una discusién en funcion
de la presentacion de la propuesta inicial del Plan de Trabajo que present6 la Secretaria y
gue ha sido discutida en diferentes momentos, en diferentes niveles tanto por los paises en
particular como por el Grupo de Trabajo en su conjunto.



En relacién a este particular, podemos informar que hasta hoy tenemos importantes
adelantos en este Plan de Accién. Tenemos una primera version que esta siendo revisada
por todos los paises con la intencién de que el producto final refleje algunos elementos que
consideramos fundamentales para abordar y construir este tema. Se ha insistido en valorar
e imprimir en este documento el criterio de la integralidad como una mirada global de ese
plan. Es decir, no ver en forma fragmentada elementos de las problematicas que viven los
paises de menor desarrollo econdémico relativo que tiene que ver con problemas
estructurales, por supuesto internos y externos, como lo han sefialado multiples estudios
gue ya existen en esta Asociacion. Ademas, una integralidad que permita abordar desde los
principios que estan puestos en el Tratado de Montevideo 1980 hasta los mandatos que en
ese sentido existen en esta Asociacion.

Desde esa perspectiva se ha querido plantear el objetivo central del Plan cuando se
sugiere la necesidad de una visién integral y sistémica que favorezca a la cobertura, de
manera ordenada y coordinada a favor de los PMDER; después tiene objetivos tematicos a
través de los cuales se plantean, por supuesto, los problemas fundamentales de los
PMDER.

Ha habido una discusion de temas como la complementariedad y la gestion
econdmica, el tema de apertura y preservacion de los mercados y acceso efectivo a los
mercados, la aplican de medidas no arancelarias pero en base a programas y mecanismos
de entendimiento bilaterales que permitan realmente resolver en forma agil los problemas
gue nosotros sabemos que se derivan de este tema, las controversias y las dificultades,
pero que habrd que mirarlos de manera conjunta para poder resolver este tema y por
supuesto algunos otros temas que tienen que ver con la inteligencia comercial, el tema de
promocion y facilitacién de inversiones.

Otro objetivo planteado que nos parece fundamental es todo lo que tiene que ver con el
mejoramiento del transporte y logistica que es un tema que siempre esta y esta contenido
en la propuesta que la Secretaria recogi6é en base a todas las discusiones y elementos que
ha tenido para eso y el fortalecimiento institucional visto mas como el fortalecimiento de las
entidades publicas y privadas responsables del comercio y no visto de manera puntual,
sobre todo reconociendo los actores méas dinamicos de la economia de los paises de menor
desarrollo econdmico relativo que con frecuencia presentan problemas para resolver los
problemas estructurales que les da las posibilidades de construir una oferta exportable
como las posibilidades de su transporte y la movilizacién y la logistica alrededor de eso.

El otro tema sobre el cual se trata el Plan tiene que ver con el financiamiento. Se
pretende asumir el Plan no como un Plan que va a hacer la ALADI sino un plan que aporta
estrategias, recomendaciones, algunas de las cuales la Asociacion tendra posibilidades de
estimular y promover pero otras tienen mucho que ver con las posibilidades y el
fortalecimiento al interior de los paises. Especial mencion recibié el desarrollo de estrategias
para promover e impulsar la cooperacion entre paises.

Entonces, podemos decir hoy que estamos muy puestos conjuntamente con la
Secretaria a hacer realidad ese documento de trabajo para la conformacién del Plan de
Accion 'y que vamos a continuar durante este mes trabajando sobre este, tomando en
cuenta, las discusiones y asi la Secretaria tomard en cuenta las propuestas, las
recomendaciones, las observaciones de los paises para fortalecerlo, ampliarlo y
profundizarlo.

2. Estado de situacion de los proyectos y actividades en favor de los PMDER



En el grupo de trabajo hemos estado revisando y analizando el estado de situacion de
los proyectos y actividades en favor de los PMDER en el marco del Sistema de Apoyo. Esto
involucra tanto los programas del 2005 por pais (algunos de los cuales quedaron
pendientes y se estan desarrollando), los que estdn en base al cumplimiento de la
Resolucién 61 (XII) y lo incorporados en el programa por pais para el 2006.

Mas que hacer un recuento de todo esto, destacamos que el Grupo ha venido
insistiendo en la necesidad cada vez mas, y para ser coherentes con lo que acabamos de
decir en funcion del Plan, de que todos estos estudios ganen en mayor integralidad y
menos fragmentacion y que haya mas articulacion incluso entre los paises en funcion de los
estudios y proyectos que pudieran ser beneficiosos para los paises en su conjunto. Desde
esta vision, se ha venido discutiendo con las delegaciones de Paraguay, Ecuador y Bolivia,
las cuales han venido haciendo planteamientos en este sentido. En la revision realizada de
los estudios hicimos esta sugerencia en el sentido de buscar méas integralidad y menos
atomizacion. Pensamos que en algunos de estos estudios hay tiempo para hacer esta
integracion como bien lo sefialaba en la ultima reunion la Delegacion del Paraguay.

Otra sugerencia realizada en el marco de la revision del informe sobre el estado de
situacién de los proyectos es que busquemos un camino para que los estudios contribuyan
a las inquietudes y a las necesidades planteadas en el Plan de Accibn, es decir, que los
estudios, que estan disefiandose y que todavia no estan andando, vengan a enriquecer y a
fortalecer los objetivos del Plan de Accién, y asi aprovechar y maximizar el uso de los
recursos, que como sabemos son muy pocos y no son suficientes como decia alguno de los
colegas de los paises.

3. Nuevo Tratamiento de las asimetrias en el marco de la Comunidad Suramericana de
Naciones

Otra actividad que ha venido desarrollando la Secretaria que nos involucra a todas y
todos por los aportes que nos ha dado, es el tema de la participacion de la SG en los
trabajos conjuntos encomendados a las Secretarias en el marco de de la Comunidad
Sudamericana de Naciones; en el informe que presentd la Secretaria a través del Doctor
Maidana, esta sefalado el aporte que ha tenido la Secretaria General en este Grupo sobre
el tratamiento de las asimetrias mirando la Comunidad Sudamericana, en cual incluye
material de apoyo e insumos que seguramente nos van a ser Utiles para esta construccion
del Plan de Accion.

4. Estrategia de coordinacion entre los grupos de trabajo sobre los asuntos referidos a
los PMDER

Otro asunto sugerido tiene que ver con el mandato de identificar al interior de los
diferentes Grupos de Trabajo de la Asociacion el tratamiento del tema de los paises de
menor desarrollo econémico relativo entendiendo que aqui se involucra no sélo el trato
diferencial, el trato especial diferenciado sino también la consideraciéon de las asimetrias y
ese tema involucra una transversalizacion y una mirada diferente y mas integral al tema.

Finalmente, diriamos a manera de resumen que hasta esta fecha las actividades
desarrolladas por el Grupo han estado dirigidas sobre todo a plasmar los lineamientos de la
Reunién de Altos Funcionarios en nuestro quehacer en todos los sentidos tanto desde el
punto de vista de lo que se esta haciendo en este momento como lo que se esta haciendo
en funcién del Plan de Accibén, en animar la formulacion y culminacién de los proyectos y
actividades 2005 y 2006 y en saludar y recoger con mucho beneplacito las actividades del
conjunto de la Secretaria y de los organismos de integracion que elaboraron ese



documento en forma conjunta que ya esta circulando a todos en funcion del tratamiento de
las asimetrias en el marco de la Comunidad Sudamericana. En sintesis estas son las
informaciones que este Grupo de Trabajo queria trasmitir a este Comité de Representantes,
muchas gracias sefiora Presidenta.

PRESIDENTA. Muchas gracias Embajadora por su informe que tiene una gran
cantidad de puntos de trascendencia. Nos ha sefialado varias recomendaciones para seguir
con nuestro trabajo de manera integral, incorporando todo aquello que se refiera a la

cuestion de asimetrias, a tomar en cuenta el documento de trabajo que nos ha sefialado
para conformar el plan de accion.

Pongo a consideracion de ustedes este informe.
No sé si hay algin comentario que quiera hacer alguna de las Delegaciones?

- Normas vy Disciplinas (Doc. Inf. 759/Rev. 4y 759.1, 759.2, 759.3, 759.4/Revisados 1).

...No hay comentarios, entonces, pasaria al siguiente Grupo que es Normas y
Disciplinas, quisiera ofrecer la palabra a la Representacion de Chile.

Representacion de CHILE (Oscar Quina Truffa). Muchas gracias, sefiora Presidenta.

En esta oportunidad, vamos a hacer un breve recuento de los mandatos que tenemos y
de los avances que se han hecho. Este Comité en su sesion ordinaria 936 del 8 de junio del
presente aprobo la realizacion de las acciones conducentes a subrayar un cronograma de
trabajo para cumplir con los lineamientos trazados por la reunién de Altos Funcionarios, que
se realiz6 el 4 y 5 de mayo.

Dicha tarea seria realizada bajo la Coordinacion de esta Representacion en el Grupo
de Trabajo de Normas y Disciplinas, incluso se debati6 y aceptd que la metodologia que se
desarrollara y presentara al Grupo estuviera apoyada por la experiencia de los Foros
Virtuales. El esfuerzo de Coordinacion que se ha efectuado sobre 6 de los temas
priorizados por los Altos Funcionarios. Los temas cuyas tareas han sido proyectadas por el
Grupo de Trabajo son origen, salvaguardias, solucién de controversias, medidas sanitarias
y fitosanitarias, normas técnicas y cooperacion y facilitacion aduanera.

El Grupo de Trabajo en sus deliberaciones concluyé que los temas de origen,
salvaguardias, solucion de controversias, medidas sanitarias y fitosanitarias, tendrian un
mismo formato de trabajo dentro de la metodologia del Foro Virtual. También hemos
considerado la posibilidad de incorporar en esta metodologia lo que es cooperacion y
facilitacion aduanera, dejando el tema de normas técnicas donde se espera un documento
gue preparard la Secretaria General en el cual actualice el Acuerdo Regional N° 8 sobre
Superacion de los obstaculos técnicos al comercio.

Se ha preparado un cronograma trabajado en el Grupo de Trabajo en el cual se han
recogido las observaciones de las Representaciones y que en esta oportunidad se presenta
a la consideracion del Comité en forma de un proyecto de calendario con fechas tentativas
gue se cuadran con las sugerencias de los funcionarios Responsables de las Politicas de
Integracion, de modo de tener listos los trabajos en un periodo de 60 a 120 dias.

Este calendario atiende a factores de ordenamiento y secuencias de actividades que

persiguen, en lo fundamental, la planificacion por tema de todas las tareas con sus detalles,
el logro de un instrumento flexible, la adopcién de un sistema general de muy bajo costo de
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operacion y la aprobacién de una agenda por temas que sirva como base para el disefio de
los debates virtuales en el entendido de que si este Comité lo tiene a bien, nos apruebe la
autorizacion para iniciar estos Foros Virtuales para los cuales se han desarrollado agendas
gue han sido discutidas, tratadas y perfeccionadas en el Grupo de Trabajo.

En lo que respecta a estas agendas, ellas contienen una explicacion detallada de las
razones de cada Foro, los documentos de base para el debate de la documentacion de
referencia y los vinculos en los sitios web especializados en la tematica del trabajo
comprendida en cada Foro, asi como otros elementos de procedimiento para facilitar la
comprension del Foro Virtual como herramienta, por parte de los participantes. Las agendas
sefialan también a los responsables de la moderacion de los Foros por parte de la
Secretaria General.

Algunos de estos trabajos que se han considerado en el proyecto de calendario que
esta en el documento 759 revisado 4 del 20 de julio se sefialan algunas actividades ya
como cumplidas porgue es el trabajo previo que requeriamos para poder entrar a definir
cudles eran las agendas que iba a tener cada uno de estos Foros en el supuesto que se
autorice realizarlos.

Como detalle de significacién se ha estimado, en la unificacién lograda en el Grupo de
Trabajo, una instancia periédica de reporte de los avances de cada Foro por parte de los
moderadores de los mismos. Ello servird de instrumento de control que permita apoyar el
intercambio, que debe producirse durante estas actividades.

Sabemos que estamos trabajando contra el tiempo para cumplir el mandato de los 90 a
120 dias, y tenemos disefiados los mecanismos mas acotados posibles para poder sacar el
mayor beneficio en cada uno de los Foros, pero si hay que tener en cuenta que, como lo
dijo mi Embajador, esto no resuelve los problemas, simplemente nos van a dar ideas e
instrumentos para que aqui tomemos las decisiones que correspondan.

El proyecto de calendario que hemos sometido en esta ocasion con las agendas que
son consustanciales a él, presentan una dinamica tal, al momento de esta presentacion que
se han superado algunas etapas como lo dije y en cuanto al desarrollo de las actividades se
han tomado las previsiones para desarrollar todos los Foros en forma paralela. La
Secretaria General ha tomado los recaudos para hacer esto posible y los coordinadores por
cada tema estarian dispuestos a realizar este trabajo cuando el mismo resulte aprobado por
este Comité. Muchas gracias, sefiora Representante.

PRESIDENTA. Muchas gracias, Representante de Chile, por su informe y por la amplia
exposicion de su proyecto de calendario que se encuentra en el documento 759 revisado 4.
Le voy a dar la palabra a Brasil que tiene comentarios sobre el particular.

Representacion del BRASIL (Bernardo Pericas Neto). Gracias, sefiora Presidenta.

Simplemente para agradecer a la Representacion de Chile la presentacion que acaba
de hacer sobre los trabajos del Grupo que coordina, alabar los avances que se han
conseguido en el Grupo y ademas agradecer también la incorporacion en el calendario
previsto de las sugerencias que han sido hechas por la Delegacién de Brasil. Muchas
gracias.

PRESIDENTA. Gracias, Embajador. Existe alguna otra observacion?
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Creo que no, entonces, dariamos por aprobado el calendario con fechas tentativas que
nos ha presentado nuestro Coordinador del Grupo de Normas y Disciplinas.

- Cooperacion e Intercambio de Bienes en las Areas Cultural, Educacional y Cientifica.

...Voy a pasar ahora al informe del Grupo de Trabajo sobre Cooperacion e intercambio
de bienes en las é&reas cultural, educacional y cientifica, y le ofrezco la palabra al
Representante Permanente del Perl para que nos haga su informe de los resultados de la
reunion del Grupo.

Representacion del PERU (William Belevan Mc Bride). Gracias, sefiora Presidenta.

Como todos ustedes conocen, la reunion del Grupo de Trabajo sobre Cooperacion e
Intercambio de Bienes en las Areas Cultural, Educacional y Cientifica se llevd a cabo,
procurando resucitar este Grupo, el 19 de julio del 2006.

Destaco que los temas que se abordaron en este Grupo de Trabajo en esa instancia
han sido los siguientes:

1. Términos de referencia previstos para cumplir con la Actividad V. 33 del Presupuesto
por Programa de la Asociaciéon 2006 (Cultura y Turismo)

2. Acciones para desarrollar actividades de capacitacion y formacion.
3. Convalidacion de titulos.

Con relacion al primer punto, el referido a las actividades sobre cultura y turismo, la
Secretaria realizd una presentacion de los términos de referencia propuestos para cada
area, los mismos gue se desarrollaron en el documento informal 762. La Secretaria informé
gue ese documento tiene por objetivo intercambiar opiniones con las Representaciones
sobre los términos de referencia preparados para la contratacion de dos consultores para
cumplir asi con lo estipulado en el punto 33 del capitulo V del Programa de Actividades del
presente afo.

Los primeros términos de referencia estan orientados a evaluar el estado de situacién
del Acuerdo Regional de Cooperacion e Intercambio de Bienes en las Areas Cultural,
Educacional y Cientifica, AAR 7, asi como implementar acciones y medidas para dinamizar
el mencionado acuerdo.

Después de la presentacion de la Secretaria, diferentes Delegaciones realizaron sus
contribuciones, las que fueron registradas por la Secretaria General para ser incorporadas
en la elaboracion final de dichos términos de referencia.

Asimismo la Secretaria present6 los términos de referencia correspondientes a la
promocion del turismo, cuyos principales objetivos son evaluar el estado de situacion del
tema en la ALADI, asi como proponer acciones y medidas especificas a desarrollarse en el
marco del proceso regional.

Las Delegaciones apoyaron su contenido y brindaron aportes importantes para la
realizacién del trabajo en dicho tema.

En este marco, es importante sefialar, que la Delegacién de Colombia anuncié la
realizacion del Congreso Mundial de Turismo, en su pais, en el afio 2007, manifestandonos
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su voluntad por poner a disposicion de la Secretaria los trabajos que se estan desarrollando
para tal evento. Al mismo tiempo, ofrecié los contactos con las organizaciones nacionales
responsables de dicho Congreso. En ese sentido, también se propuso que con ocasion de
dicho evento se deberia programar coordinadamente una reunioén del Consejo de Turismo
de la Asociacion.

Finalmente, dada la importancia del tema y aun reconociendo que supera los limites
del tratamiento en este Grupo de Trabajo, también se propuso que el trabajo en si no se
limite a los aspectos culturales, sino que sea abarcativo del sector turismo en todas sus
manifestaciones.

La Secretaria, por su parte, tomd nota de los aportes realizados y procedera a la
ejecucion de ambos proyectos.

Respecto al punto relacionado con los programas de capacitacion y formacion, la
Secretaria presenté las ideas que estd analizando para conformar un programa de
capacitacion, destacando que el mismo podria desarrollarse en tres niveles muy puntuales.
El primero, de caracter interno, cuyo contenido es la actualizacién y reciclaje de
conocimientos generales del proceso de integracion como de otros temas de actualidad,
destinado a funcionarios de la Secretaria, al personal de las Representaciones v,
eventualmente, de la Secretaria Técnica del MERCOSUR.

El segundo seria de profundizacién de conocimientos sobre temas especificos, con
una audiencia similar a la anterior pero, dada su especialidad, dictado tanto por
especialistas de la Asociacidn como de otros ambitos.

Finalmente, el tercero, estaria compuesto de foros de reflexion de Alto Nivel cuyo
centro seria el proceso de desarrollo y el rol actual de la integracién regional, destinado a
funcionarios gubernamentales y organismos regionales.

Las Delegaciones recibieron positivamente la iniciativa y apoyaron la posibilidad de
desarrollar dicho programa de capacitacion. Incluso, -y esto es importante sefialarlo- se
propuso coordinar las visitas de funcionarios de nuestras respectivas Representaciones que
vienen a Montevideo, para que ellos brinden charlas sobre sus respectivas
especializaciones tematicas, seria una utilizacién pragmética de capacidad instalada.

Finalmente, en este punto la Secretaria se comprometi6 a presentar en un plazo
razonablemente breve, una propuesta de capacitacion para el primer nivel, la cual
empezaria a funcionar en el transcurso de este afio.

Para terminar se examind el tema de la convalidacién de titulos, subrayandose la
importancia de trabajar en esta linea y los problemas que enfrentan los profesionales de
nuestras diferentes naciones para ejercer fuera de su pais de origen, dentro del ambito de
ALADI. Al mismo tiempo, aunque se destacaron los avances ocurridos en el marco de la
CAN y el MERCOSUR, en dicha materia, se sugirié la necesidad de tratar esta tematica en
el marco de la Asociacion misma.

La Secretaria sefial6 que ha realizado contactos diferentes, particularmente en el

ambito de la CAN y el MERCOSUR, para tener informacién actualizada sobre el tratamiento
del tema y que luego presentara un informe al Grupo sobre el particular.
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Por ultimo, varias Delegaciones manifestaron su interés por profundizar el tratamiento
de la convalidacién de titulos, por lo que dada la voluntad existente se propuso que la
Secretaria prosiga trabajando en esta cuestion.

Eso seria todo, sefiora Presidenta. Muchas gracias.
PRESIDENTA. Muchas gracias sefior Embajador por su amplio y completo informe.

El Embajador nos ha hablado de los términos de referencia sobre un proyecto de
cultura y turismo que esté en el documento 762 y nos ha expuesto una gama de actividades
a realizarse. Me parece sumamente interesante la oferta de Colombia de poner a
disposicion de ese Grupo, pues, los contactos que haya para la reunion del eventual
Consejo de Turismo.

No sé si hay algin comentario sobre el particular? La Secretaria me dice que este
informe se esta circulando, no se habia efectuado con anterioridad, pero creo que todo el
mundo esta al tanto de lo que este Grupo discutio.

Quisiera ofrecerles la palabra si hay algun tipo de comentario.
Tiene la palabra la Representacion de México.

Representacion de MEXICO (Dora Rodriguez Romero). Gracias, sefiora Presidenta.
Nosotros realmente no tenemos, o al menos no sabemos si se distribuy6 el documento
sobre los términos de referencia para la evaluacion del Acuerdo Regional de Cooperacion e
Intercambio de Bienes en las Areas Cultural, Educacional y Cientifica, y turismo que
seguramente tienen que haber sido ajustados por los comentarios que hicimos algunas
Representaciones en el Grupo de Trabajo.

En este sentido, no es que estemos negando el apoyo que dimos en el Grupo, pero si
nos gustaria tener el documento con los ajustes que se hicieron, de acuerdo a lo que varias
de nuestras Representaciones, en particular la nuestra, hizo en ese Grupo. Muchas gracias,
sefiora Presidenta.

PRESIDENTA. Muchas gracias, México.
Yo le voy a dar la palabra a la Secretaria para que nos informe sobre este punto.

SECRETARIO GENERAL. Gracias, sefora Presidenta.

Tal como se expresa en el documento que acaba de presentarse por el sefior
Representante Permanente del Perd, Coordinador del Grupo, la Secretaria efectio una
presentacion de los términos de referencia propuestos para cada tema, para cada area, los
mismos que se habian desarrollado en el documento informal 762, no estoy en condiciones,
en este momento de precisar si las observaciones han sido incluidas o no, seguramente
una consulta al documento en tiempo y forma nos permitira absolver la pregunta que se nos
hace.

PRESIDENTA. Muchas gracias, Secretario. Quedaria pendiente esta informacion
sobre las modificaciones que eventualmente se hayan hecho a los términos de referencia
para la evolucién del Acuerdo Regional y le pediriamos a la Secretaria que en la medida de
lo posible lo distribuya.
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Algun otro comentario sobre este informe? Tiene la palabra la Representacion de
Argentina.

Representacion de la ARGENTINA (Juan Carlos Olima). Gracias, Presidenta.

Yo queria sefialar nuestra satisfaccion por el hecho que se esté revitalizando este
Grupo, creo que la ALADI no puede estar ausente, como ha estado, en ambitos tan
complejos y tan exigentes, en el dia de hoy como es el tema cientifico, el tema educacional
y el tema cultural. De tal manera que yo celebro la reactivacion de este Grupo, me
congratulo con la tarea que esta realizando el Representante del Peru y creo que debemos
todos comprometer nuestro mayor esfuerzo para que este Grupo, que francamente estaba
muerto -esa es la verdad- recupere protagonismo.

Una Asociacion como la de integracion no puede estar marginada de los temas
cientificos y educacionales contemporaneos si pretendemos jugar un rol en nuestras
sociedades. Gracias, Presidenta.

PRESIDENTA. Muchas gracias a Argentina.
Tiene la palabra el Secretario General.

SECRETARIO GENERAL. A proposito de la consulta que efectuaba la sefiora
Representante Alterna de México, me informa el Subsecretario, doctor Maidana que
efectivamente esas observaciones estan siendo consideradas y va a haber una reunion del
Grupo, que se ha previsto para, precisamente, al amparo ya de esas correcciones o
revisiones a hacer una nueva consideracion. Digo esto a los efectos de estar, ahora si, en
condiciones de absolver su pregunta. Gracias.

PRESIDENTA. Muchas gracias, Secretario General.
Si no hay otra observacion sobre este informe pasaria al siguiente.

- Comercio Electrénico vy Tecnologias de la Informacién vy las Comunicaciones

...que es Comercio Electronico y Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
y para ello le ofrezco la palabra al Coordinador que es el Representante de Chile.

Representacién de CHILE (Oscar Quina Truffa). Gracias, sefiora Presidenta.

Me es grato informar que en estos momentos estamos realizando en la Secretaria la
Tercera Reunion Presencial de los Expertos en Certificacion de Origen Digital, lo cual nos
ha llevado a suspender el Foro Virtual sobre Certificacion de Origen Digital en espera de los
resultados que se evacuen para el dia de mafiana de esta Tercera Reunion Presencial.

El debate que se ha dado al interior del Foro ha ido concluyendo que aquella fecha que
nos habiamos planteado para iniciar la puesta en marcha blanca de la certificacion para el 4
de septiembre lo mas probable es que tenga un retraso, que en lo personal, como
Coordinador, espero que no sea mas alla de unos 30 dias, porque los técnicos requieren de
un tiempo mas para poder hacer ajustes en los sistemas. Esto ha sido una solicitud
planteada por ellos, pero la Coordinacion la ha acogido por razones obvias.

Después esta en pleno desarrollo el Foro Virtual sobre la Firma Electrénica, usandose
como base un borrador de Acuerdo de Alcance Regional que ha despertado interesantes
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inquietudes sobre el alcance que puede tener una firma electrénica que seguramente se va
a terminar de definir en una reunién de Responsables Gubernamentales en esta materia,
gue nos va a llevar a una Reunion Presencial sobre la firma electronica y despejar algunas
dudas de caracter juridico que todavia tenemos en este especie de subgrupo dentro del
grupo de firma electrénica.

Y ademds nos complace enormemente que en la Cumbre del MERCOSUR se haya
rescatado el tema de la firma electrénica y como lo dice textualmente en el comunicado
conjunto, plantea “la necesidad de contar con el reconocimiento de la eficacia juridica de la
firma electrénica avanzada.” Creo que esto sefiala una voluntad politica de trabajar con mas
fuerza, con mas dedicacion y con mayor profundidad, ya que hay un consenso tanto en el
MERCOSUR como en otros organismos de la necesidad de ir buscando las definiciones
juridicas sobre esta materia, trabajo que obviamente estamos realizando con la Secretaria.

Ese seria mi informe, sefiora Presidenta, muchas gracias. Gracias a los
Representantes.

PRESIDENTA. Muchas gracias al Representante de Chile por su informe en un tema
de tanta trascendencia para nuestros trabajos. Me dice la Secretaria que los términos de
referencia estan revisdndose. Quiero ofrecerles la palabra si existe algin comentario sobre
el particular.

Si no es asi, voy a dar por terminado este punto de nuestro temario.

Convocatoria del Consejo Asesor Empresarial y Establecimiento de Normas Provisionales
para su Funcionamiento (ALADI/CR/PA 101/Rev. 1).

...Pasaria al punto nimero 6, que es Convocatoria del Consejo Asesor Empresarial y
Establecimiento de Normas Provisionales para su Funcionamiento. Para esto se ha
distribuido un documento, titulado ALADI/CR/PA 101/Rev. 1, en el que figura el proyecto de
Acuerdo de convocatoria del Consejo, que pongo a disposicion del Comité para su
aprobacion.

Le ofrezco la palabra a la Representacion de Argentina.
Representacién de la ARGENTINA (Juan Carlos Olima). Como todos recordaréan en la

Ultima sesién del Comité, habiamos remitido el proyecto de acuerdo que habia dejado dos
fechas abiertas que era el Unico tema que en ese momento suscitd alguna dificultad.

De las opiniones recogidas en ese momento quedd claro que la mayoria de las
Representaciones preferia la fecha del mes de noviembre, de tal manera que en el
documento revision 1, lo Unico que se ha hecho es madificar las fechas, por lo tanto creo
que no habria dificultades para aprobarlo. Gracias, Presidenta.

PRESIDENTA. Gracias, Embajador.

Existe alguna observacion?

Tiene la palabra la Representacion de México.

Representacion de MEXICO (Dora Rodriguez Romero). Gracias, sefiora Presidenta.

Nosotros en la reunién anterior habiamos manifestado que, de acuerdo a la
informacion que teniamos preferiamos o nos era mas conveniente las fechas de octubre,
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pero dadas las manifestaciones que hubieron aqui en aquella ocasion, hemos hecho un
esfuerzo, hemos realizado gestiones y nos estamos sumando al consenso, sefiora
Presidenta.

PRESIDENTA. Muchas gracias, México. De haber entonces un consenso sobre el
particular, yo daria por aprobado este Acuerdo que quedaria registrado con el nimero 255.

“ACUERDO 255

CONVOCATORIA DEL CONSEJO ASESOR EMPRESARIAL
Y ESTABLECIMIENTO DE NORMAS PROVISIONALES
PARA SU FUNCIONAMIENTO

El COMITE de REPRESENTANTES,

VISTO El articulo 42 del Tratado de Montevideo 1980, las Resoluciones 59 (XIlI), 60
(X1 y 61 (XIII) del Consejo de Ministros; las Resoluciones 97, 295 y 306 y el Acuerdo 145
del Comité de Representantes.

CONSIDERANDO Que el articulo 42 del Tratado de Montevideo 1980, prevé, en el
marco del establecimiento de 6rganos auxiliares de caracter consultivo, que los mismos
estén integrados por representantes de los diversos sectores de la actividad econémica de
cada uno de los paises miembros;

Que la Resolucion 59 (XIIl) del Consejo de Ministros, al aprobar
las bases de un programa para la conformacion progresiva de un Espacio de Libre
Comercio (ELC) en la ALADI, establecid, conjuntamente con la Resolucion 60 (XIIl), que se
desarrollaran acciones para impulsar una mayor participaciéon de los sectores laboral,
empresarial y otros, en el proceso de integracion;

Que los componentes del ELC contenidos en la Resolucion 59
(XI), asi como el accionar indicado en la Resolucién 60 (XIII) para su concrecion, destacan
al sector de las pequefias y medianas empresas (PYMES) en las actividades que se
implementen para el logro de los objetivos planteados;

Que la Resolucién 295 del Comité de Representantes, por la
cual se cred el Grupo de Trabajo sobre la Participacion de las Fuerzas Productivas en el
Proceso de Integracion, establecié que, en el desempefio de su mandato, dara especial
atencion a la participacion de las PYMES en el proceso de integracién, asi como de otras
formas de organizacion, tales como las cooperativas, comunidades indigenas, solidarias y
otras;

Que, prosiguiendo con el cumplimiento de los mandatos
mencionados, el Grupo de Trabajo sobre la Participacion de las Fuerzas Productivas en el
Proceso de Integracion, recomendé la convocatoria del Consejo Asesor Empresarial,
incluyendo a los sectores empresariales y demas fuerzas productivas en el proceso de
integracion;
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Que la Resolucién 306 del Comité de Representantes, que
aprobd el Presupuesto por Programas de la Asociacion para el afio 2006, prevé la
celebracién de la Reunion del Consejo Asesor Empresarial;

Que en tal sentido, resulta necesario generar las condiciones
gue posibiliten el desarrollo de acciones por parte del Consejo Asesor Empresarial, en el
marco de las nuevas orientaciones establecidas por el Consejo de Ministros destinadas a
concretar un mayor relacionamiento y participacion de los sectores mencionados en el
proceso de integracion; y

Que es necesario iniciar un proceso de trabajo con los sectores
involucrados para la elaboracion de un nuevo Reglamento para el funcionamiento del
Consejo Asesor Empresarial, a cuyos efectos es conveniente dictar normas provisionales
hasta tanto el mismo sea aprobado,

ACUERDA:

PRIMERO.- Convocar al Consejo Asesor Empresarial, en el marco de una serie de
reuniones que posibiliten la participacion de los actores que conforman los diferentes
estratos empresariales y demas fuerzas productivas de los paises miembros.

SEGUNDO.- Las reuniones del Consejo Asesor Empresarial se desarrollaran en
etapas, comprendiendo la participacién de las grandes empresas; las micro, pequefas y
medianas empresas; y de otras formas de organizacion (tales como las cooperativas,
comunidades indigenas, solidarias y otras), representadas por las entidades nacionales que
agrupen a los sectores sefialados anteriormente, de acuerdo a las caracteristicas de las
organizaciones en cada uno de los paises miembros.

TERCERO.- Aprobar las siguientes normas provisionales para el desarrollo de las
reuniones en etapas del Consejo Asesor Empresarial, las cuales regiran hasta la
aprobacion de un nuevo Reglamento para el funcionamiento del mismo:

1) El Consejo Asesor Empresarial estara integrado por delegados representantes de
las entidades nacionales que agrupen a los sectores que se sefialan en el articulo
segundo.

2) El Consejo Asesor Empresarial podra sesionar, por sectores o conjuntamente, con
la presencia de delegaciones de por lo menos dos tercios de los paises
miembros, las que seran acreditadas por las Representaciones Permanentes
respectivas ante el Comité de Representantes. Cada delegacion elegira entre sus
integrantes un delegado titular y un alterno, lo cual sera informado a la Secretaria
General.

3) Para cada reunion, se elegira un Presidente y dos Vicepresidentes entre los
delegados titulares asistentes a las mismas, los cuales, en lo posible, seran
nacionales de las tres categorias de paises de la ALADI.

4) Las recomendaciones seran adoptadas por consenso. De no ser posible, las
mismas se adoptaran de conformidad con las normas del Tratado de Montevideo
1980.

5) La Secretaria General de la ALADI prestara el apoyo técnico y administrativo a las
reuniones del Consejo Asesor Empresarial y elaborara un informe de las mismas.

CUARTO.- La Secretaria General elevara al Comité de Representantes, previa
consideracién del Grupo de Trabajo sobre Participacion de las Fuerzas Productivas en el
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Proceso de Integracion, un proyecto de Reglamento para el funcionamiento del Consejo
Asesor Empresatrial, teniendo en cuenta el marco juridico vigente de la Asociacion y las
recomendaciones emanadas de las reuniones de dicho Consejo.

QUINTO.- Convocar a la Primera Reunion del sector de las micro, pequefias y
medianas empresas del Consejo Asesor Empresarial para los dias 13 y 14 de noviembre de
dos mil seis, en la sede de la Asociacién. Para dicha reunién se prevé, por parte de la
ALADI, el financiamiento para un delegado representante de cada pais miembro.”

Las siguientes etapas serdn convocadas posteriormente por el Comité de
Representantes.”

Informe de la Presidenta de la Comision de Presupuesto por Programas (ALADI/CR/di
2291). Transferencia de créditos presupuestales (ALADI/CR/PA 102).

...Terminamos con este punto, y pasariamos al punto niamero 7, que es el Informe de
la Presidenta de la Comisién de Presupuesto por Programas, estan detallados los
documentos en nuestro Orden del Dia.

Para este punto, voy a ofrecer la palabra a la Presidenta de la Comisién de
Presupuesto por Programas, para dar el informe correspondiente. También se ha elaborado
un Proyecto de Acuerdo para efectuar una transferencia de créditos presupuestales, que
supongo esté en todas las carpetas y deben haber tenido tiempo para verlo.

Le ofrezco la palabra a la Embajadora de Colombia.

Representacion de COLOMBIA (Claudia Turbay Quintero). Muchas gracias,
Presidenta.

El informe de la Presidencia de la Comisibn de Presupuesto por Programas fue
distribuido anteriormente bajo el numero de documento informativo 2291, todas las
Delegaciones deben tenerlo, haberlo leido y estd en nuestras carpetas hoy, conjuntamente
con el proyecto de Acuerdo mencionado por usted con el nimero 102.

Antes de informar sobre nuestra Ultima reunién del pasado 24 de julio quiero comenzar
agradeciendo la participacion dindmica de todas las Representaciones y de la Secretaria
General, cada vez més estas reuniones de la Comision de Presupuesto por Programas van
teniendo una dinamica particular, por cuanto, no solamente estamos refiriéndonos a la
ejecucion presupuestal exclusivamente, sino que tenemos oportunidad de ir viendo la
correspondencia entre la ejecucion y el cumplimiento y la filosofia que estamos teniendo
para el desarrollo de los programas.

Con frecuencia estamos haciendo observaciones que vemos que son necesarias, de
discutirlas en el conjunto, pero de remitirlas a los correspondientes Grupos de Trabajo,
guienes son los que deben elevar al Comité de Representantes la parte tematica,
sectorialmente hablando.

En esta reunién del pasado 24 de julio, revisamos 3 documentos importantes, el
primero se refirié a la ejecucion presupuestal de ALADI, bajo la numeraciéon 1994 y 1991.
Hicimos también la revision de la situacion financiera de la Asociacién, mediante los
documentos 1992 y 1995, y el cumplimiento del presupuesto por programas de la
Asociacion en los meses de mayo Yy junio.
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Todos los documentos fueron aprobados por la Comision, sin embargo, hubo algunos
comentarios que referiré. El primero es relacionado a la politica de cancelacion de capital
adeudado a las instituciones bancarias y al Fondo de Prevision de los funcionarios, en
donde aprovechamos para ver que esta cancelacion de deudas estd directamente
relacionada, también con los aportes que vayamos haciendo los paises. De manera que
aprovechamos esa oportunidad para recordar nuestro ejercicio permanente frente a
nuestros paises para que en la medida en que vayamos cumpliendo, tengamos la
capacidad de ir exigiendo o ir reformulando, que tiene que haber una clarisima relacion
entre el cumplimiento de la Asociacion y el cumplimiento de nuestros paises frente a la
Asociacion.

Por eso, hoy, como usted lo sefialé miramos con gran satisfaccion los aportes hechos
por las Delegaciones de Brasil y de Chile, porque van facilitando nuestras expectativas y
ademas nuestros propios sefialamientos.

Segundo, en el cumplimiento del Presupuesto por Programas, también al revisar las
distintas actividades, siempre estamos avidos y deseosos de contar con la informacién
oportuna de cada documento que produzca en el Grupo de Trabajo o en la Secretaria
General, en este caso, se solicitd un documento que ya fue distribuido por la Secretaria
General, que se refiere a la convergencia de la CASA.

Ilgualmente, en cada una de estas reuniones de la Comision, vamos siendo capaces de
abrir la informacion de los gastos y ejecucion presupuestal satisfaciendo asi la inquietud de
las distintas Representaciones y llegando a lo que hemos denominado, con el beneficio de
la palabra, la transparencia. Cada vez mas en nuestra reunion de la Comision hablamos de
la necesidad de ir estableciendo y conociendo, con la mayor amplitud posible estas
ejecuciones, asi la Presidencia le solicitd a la Secretaria General un cuadro informativo
complementario que se esta estableciendo como regular y es en el caso de los PMDER, los
contratos suscritos al 17 de julio que fue lo ultimo que se pudo revisar en esa reunion, pero
con cargo a ejercicios de créditos anteriores, de manera que se puede detallar con la mayor
precision la informacion que cualquier Delegacion desee observar.

Ademas, no hubo comentarios particulares y se establecié como un cuadro que se ir4
presentando permanentemente y que se actualizara de acuerdo a los avances que se
hagan en el propio Grupo de Trabajo, en este caso, los PMDER’s.

En esta oportunidad una de las Delegaciones también expresd que existen algunos
proyectos que empezaran a ejecutarse en breve, como por ejemplo el apoyo al
fortalecimiento productivo del sector lacteo y el control de los niveles de la ocratoxina en los
cultivos de café. Se habl6 de otros documentos como el de la implementacion de una
politica de cooperacion que, como reitero, no tienen que ver aun con el presupuesto en si,
sino es la revision que hacemos del cumplimiento tematico de nuestros compromisos y nos
sirve para darle el empuje gue pretendemos.

Igualmente, al revisarse el presupuesto, una de las Delegaciones que tomé la iniciativa
de presentar un documento para mostrar una propuesta con algunas modificaciones
metodoldgicas a la construccidn, presentacion y formato del presupuesto, la cual se hara
circular entre las distintas Representaciones para que podamos asi ir llegando a un
consenso Yy que cualquiera de las modificaciones que se hagan correspondan a un trabajo
colectivo.

De la misma manera, dentro de la Comisién de Presupuesto por Programas se hablo
de la necesidad de que hiciéramos un intento y un esfuerzo particular de que este afio el
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presupuesto de la Asociacion para el proximo afio sea presentado mas rapidamente y no
en octubre 31, como es la fecha prevista, sino que intentemos adelantarnos un mes, a
septiembre. La Secretaria expresé su voluntad de hacerlo asi y la Presidencia y los
miembros de la Comision, lo que hicimos fue hacer un llamado a los distintos Grupos de
Trabajo para que hagan un esfuerzo particular y presenten sus actividades, sus programas
a la Secretaria y de esta manera podamos responder a esta pretension. Por lo demas, hay
otra solicitud de uno de los Grupos de presentar un informe acumulado de cumplimiento de
programas de actividades desde enero a junio del 2006, lo cual se comprometié también la
Secretaria en cumplir.

Finalmente, como les expresé estos informes todos fueron aprobados pero la
Secretaria General presentd a la Comision un proyecto de Acuerdo que la Comisién aprobé
y estamos elevando aqui para autorizar el traslado del crédito de US$ 450, con el fin de
compensar unas mayores responsabilidades de la funcionaria que originalmente habia sido
trasladada a la oficina de Protocolo y el proyecto de Acuerdo nimero 102 dice: “El COMITE
de REPRESENTANTES,

VISTO El Tratado de Montevideo 1980, articulo 38 inciso m), el articulo 20 de la
Resolucién 255 y el articulo 17 de la Resolucion 306 del Comité de Representantes.

CONSIDERANDO La necesidad de reforzar la partida presupuestal de Compensacion
por el Ejercicio de Cargos de Particular Responsabilidad y Confianza con motivo de la
asignacion de funciones a una funcionaria de la categoria administrativa,

ACUERDA: Articulo Unico.- Autorizar a la Secretaria General a transferir del subrubro
1.2.1 - “Bonificaciones Ordinarias” la suma de cuatrocientos cincuenta ddlares al subrubro
1.5 - “Compensacion por el Ejercicio de Cargos de Particular Responsabilidad y Confianza”,
para ser utilizados durante el segundo semestre del afio 2006.”

Esa es la solicitud que presenta la Comisién de Presupuesto por Programas al Comité
de Representantes. Eso seria todo lo que tendria que informar.

PRESIDENTA. Muchas gracias, Embajadora, por su completo y explicito informe sobre
la ejecucion presupuestal de la Organizacidon que es algo asi como la columna vertebral de
nuestro Organismo, pues para que pueda funcionar tiene que estar bien organizado
presupuestalmente.

La Embajadora de Colombia nos esté presentando un proyecto de Acuerdo. Yo quiero
ver si hay alguna observacion sobre este particular. La Delegacion de Brasil tiene la
palabra.

Representaciéon del BRASIL (Bernardo Pericas Neto). Gracias, sefiora Presidenta.

En primer lugar, para agradecer a la sefiora Embajadora de Colombia por su informe,
veo gue la Comision de Presupuesto por Programas sigue en muy buenas manos y
caminando muy bien en su trabajo.

En segundo lugar, sefiora Presidenta, yo queria pedir una pequefa precision en este
proyecto de Acuerdo, en el primer parrafo, que menciona el articulo 17 de la Resolucion
306. Es que la Resolucion 306 solo tiene 4 articulos, en verdad creo se refiere al anexo 1 de
la Resolucion 306, Disposiciones generales, etcétera, entonces quiero, por una cuestion de
precision, hacer un cambio. Gracias.
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PRESIDENTA. Muchas gracias, Embajador por su oportuna observacion. Le doy la
palabra al Secretario General.

SECRETARIO GENERAL. Gracias, sefiora Presidenta. Yo estaba al corriente de esta
imprecision y le agradezco al sefior Representante de Brasil que lo haya hecho notar en el
seno del Comité. Gracias.

PRESIDENTA. Gracias, Secretario. Entonces, si no hubiera observaciones sobre este
acuerdo, quedaria aprobado con el nimero 256.

“ACUERDO 256

TRANSFERENCIA DE CREDITOS PRESUPUESTALES

El COMITE de REPRESENTANTES,

VISTO El Tratado de Montevideo 1980, articulo 38 inciso m), el articulo 20 de la
Resolucién 255 y el articulo 17 del Anexo | de la Resolucién 306 del Comité de
Representantes.

CONSIDERANDO La necesidad de reforzar la partida presupuestal de Compensacion
por el Ejercicio de Cargos de Particular Responsabilidad y Confianza con motivo de la
asignacion de funciones a una funcionaria de la categoria administrativa,

ACUERDA:

Articulo Unico.- Autorizar a la Secretaria General a transferir del subrubro 1.2.1 -
“Bonificaciones Ordinarias” la suma de U$S 450 (cuatrocientos cincuenta dolares) al
subrubro 1.5 - “Compensacion por el Ejercicio de Cargos de Particular Responsabilidad y
Confianza”, para ser utilizados durante el segundo semestre del afio 2006.”

Terminariamos con este punto del Orden del Dia. Perddn la Representacion de
Argentina, disculpe no lo vi.

Representacién de la ARGENTINA (Juan Carlos Olima). Yo también quiero sumarme a
las palabras de felicitacion al trabajo de la Coordinadora del Comisién, la Representacion de
Colombia, pero queria hacer una reflexion también sobre este tema, ya aprobado, el tema
de transferencia de créditos presupuestales.

La verdad es que no me resulta del todo confortable que estemos nosotros aprobando
una transferencia de U$S 450. Me parece que deberia haber alguna disposicion de caracter
general, etcétera, que cuando se refiere a partidas minimas como es este caso, tendria que
haber un mecanismo mas agil y me parece que podriamos disefiarlo con facilidad, porque
realmente, que el Comité de la ALADI, a mi me daria cierto pudor que un acta de la ALADI
se viera que el Comité de la ALADI esta encargandose de una transferencia de una partida
de U$S 450, me parece que no es serio, francamente me parece que no es serio. Me
parece que deberiamos buscar un mecanismo y si hubiera un cierto consenso en esto, le
podriamos pedir a la Comision de Presupuesto que elabore una norma de caracter general,
donde pequefias partidas de esta naturaleza, baste con que sean aprobadas en la
Comision. Gracias, Presidenta.
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PRESIDENTA. Gracias, Embajador.

No sé si usted esta sometido a las presiones gque tiene uno en las misiones, porgue yo
tengo que enviar comprobaciones por 1 délar a mi administracion. Yo creo que es una
norma sana.

Que se haga una reflexion en la Comision si es necesario cambiarla, pero creo que
también los conceptos deben estar claramente ventilados en la Comision de Presupuesto,
para eso es. De modo que yo le pediria a la Presidenta de la Comision que se hiciera una
reflexién sobre el particular en su Grupo. Tiene la palabra Argentina.

Representacion de la ARGENTINA (Juan Carlos Olima). Gracias, Presidenta.

Cada afio, cuando se aprueba el presupuesto, también se aprueban las normas que
regulan el presupuesto, en consecuencia, no parece dificultoso poder poner una disposicion
como la que estamos proponiendo, que se haga la reflexion adecuada en la Comision de
Presupuesto por Programas. Gracias, Presidenta.

PRESIDENTA. Gracias. Le doy la palabra al Secretario General.

SECRETARIO GENERAL. Muy brevemente y a riesgo de que el acta consigne mas
gue en el insumo del funcionamiento de la Sala que la propia partida asignada, yo quiero
decir que tengo la misma percepcion que expresa el sefior Representante de Argentina y
probablemente pudiéramos -y es una idea que a titulo de Secretario General me permito
volcar a ustedes- que en esos casos que conceptualmente habria que definir, no solo por
calidad sino también por cantidad, pudiera la Comisién tener esa competencia e informar en
su momento al Comité, mantenerlo informado para los efectos de que no haya ningun tipo
de desinformacion.

PRESIDENTA. Muchas gracias, Secretario General. Se lo vamos a dejar a nuestra
Presidenta en la que tenemos muchisima confianza, para que se reflexione sobre este
tema. Gracias.

Representacion de COLOMBIA (Claudia Turbay Quintero). Con gusto lo haremos.

PRESIDENTA. Gracias, Embajadora. Alguna otra reflexion?

No, entonces, dariamos por terminado este punto y pasaria al punto 8.

Presentacién de la Presidenta del Consejo Asesor Laboral (Doc. Inf. 760y 765).

...que es la Presentacion de la Presidenta del Consejo Asesor Laboral. De acuerdo a lo
que nos inform6 nuestro Coordinador del Grupo de Trabajo sobre Participacion de las
Fuerzas Productivas en el proceso de integracion, en la sesién del Comité 938, la
Presidenta del Consejo Asesor Laboral, la sefiora Silvia Portela, presentaria propuestas
emanadas del mencionado Consejo. Es realmente importante para el Comité recibirla y yo
invitaré a la sefiora Portela a tomar un lugar en la Mesa.

- La Presidenta del Consejo Asesor Laboral se incorpora a la sesion del Comité.
Quiero en nombre del Comité darles la mas cordial bienvenida a la sefiora Portela y al
sefior Representante de las fuerzas sindicales del Uruguay. Es un dia importante para el

Comité por recibir a la Presidenta de este 6rgano que tengo entendido ha celebrado una
Unica reunion en la historia de la Organizacion.
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Este érgano auxiliar no ha tenido la oportunidad de aportar a nuestros trabajos y creo
gue ahora es el momento, le voy a ofrecer la palabra, estimada sefiora Portela para que nos
explique cuales son los alcances de la propuesta que nos ha hecho llegar y que si bien ha
sido distribuida, el Comité no ha tenido todavia la oportunidad de analizarla, pero estamos
muy contentos de que esté con nosotros para compatrtirla.

Le doy la palabra sefiora Portela.

CONSEJO ASESOR LABORAL (Silvia Portela). En primer lugar queria agradecer la
oportunidad de poder estar aca con ustedes, agradecer particularmente al doctor Opertti, al
Embajador Olima y al doctor Maidana, que nos proporcionaron esta reunion.

Es una reunion importante para todos nosotros, los Representantes de Gobierno y los
Representantes que estamos acé por el Consejo Asesor Laboral, porque esto es nuevo en
la historia de una Organizacion tan importante como ALADI, que el tema social o laboral, no
como preocupacion, sino como tema de agenda, por primera vez esté puesto.

El Consejo Laboral, ustedes saben fue aprobado en el 95, pero quedo olvidado, y fue
implementado, exactamente el afio pasado, hubo algunas gestiones anteriores, incluso con
el Secretario General Rojas, pero se concreto el afio pasado con la instalacion del Consejo
aqui a principios de setiembre.

El Consejo, por reglamento oficial de ALADI, tiene un rol de asesor del Comité de
Representantes, se reuniria por lo menos una vez al afio y puede comentar y aportar a
todos los temas que estan en discusion en ALADI, y hacer llegar sus sugerencias al Comité
de Representantes.

Hoy a la mafiana tuvimos un desayuno de trabajo muy importante e interesante con el
Secretario General Opertti, con el Embajador Olima, el Subsecretario Maidana y otros
funcionarios, donde estuvimos conversando, incluso como ir concretando el Consejo para
gue no sea una cosa formal, para que sea efectivamente algo que pueda aportar y ayudar.
Nosotros estuvimos recordando que tanto yo que soy de la CUT de Brasil, como Fernando
gue es del PIT - CNT de Uruguay somos parte de una coordinacion de Centrales Sindicales
del MERCOSUR y comentando la importancia de la experiencia que tenemos como
organizaciones sindicales en el MERCOSUR desde su principio, como eso fue importante
para nosotros y cémo es importante para los Gobiernos también la participacion de los
sindicatos en distintas esferas de discusion del MERCOSUR.

Es un poco diferente la experiencia sindical o laboral en la Comunidad Andina que
también hay un Consejo Consultivo Laboral creado hace tiempo, pero son formas diferentes
de participacion. En el caso del MERCOSUR tenemos un acceso mas directo y mas
presente en las instancias de negociacion, en el caso andino, eso se da via reunion del
Consejo Consultivo Laboral — Secretaria General. O sea, son formas diferentes que se
pueden complementar, pero nosotros reivindicamos como muy importante la experiencia
tenida en el MERCOSUR hasta hoy, que lo ha enriquecido al MERCOSUR y que por otro
lado, ha ampliado y modernizado la agenda sindical, porque ha pasado a tratar temas que
antes del MERCOSUR no se trataban: el tema del libre comercio, el tema también de
integracion de cadenas productivas, el tema de calificacién profesional y varios otros que
fueron introducidos en las agendas nacionales por el proceso de integracion.

Ya es diferente la situacion de México, porque esta participando en un bloque como

NAFTA, hay un drgano que trata de los temas laborales, pero no necesariamente involucra
la participacidon. Yo sé que en el caso mexicano las centrales y las organizaciones sociales
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tuvieron acceso a las negociaciones pero via relacion con la Secretaria de Comercio
mexicana pero no hay un espacio de participacion dentro del NAFTA. Y también es
diferente la situacion de Cuba por no estar presente en ningun otro foro de integracion.

En fin, con todo esto quiero decir que hay todo un espacio para construir una nueva
cultura desde el punto de vista de América del Sur mas México y Cuba, en lo que es una
Asociacion que basicamente y tradicionalmente siempre trat6 solo los temas comerciales.

El asunto es que también empleo y comercio es un tema nuevo en la agenda global y
en la regional. Yo digo siempre que antes de los afios 60, 70, cuando todavia estabamos en
las politicas de proteccion arancelaria, de mercados cerrados, etcétera, las relaciones
sindicales tenian que ver con la relacion con el Estado y las leyes laborales, y la principal
preocupacion eran las reivindicaciones que tenian que ver con beneficios sociales,
laborales, etcétera, pero eran relaciones muy marcadas y el mercado comercial y el
mercado de trabajo en cierta forma estaba circunscrito a nivel nacional por las condiciones.
Con la globalizacion de la economia y la conformacién de los bloques regionales y
subregionales, el mercado de trabajo también se transforma hoy en un mercado de trabajo
regional y quizas global y hoy uno de los problemas principales, en el caso nuestro no es
tanto pero a nivel mundial es grave, es el tema de las migraciones, por ejemplo, que en
América del Norte es un problema bastante complicado.

Aunque no esté el tema de las migraciones, que las empresas y los comercios estén
integrados, que una empresa pueda desde un pais actuar en otro, etcétera, eso trae
cambios sustanciales a la conformacioén y al funcionamiento del mercado de trabajo.

Hasta hoy, hace poco tiempo, el tema de la relacion comercio y cuestiones sociales,
laborales estaban muy vinculados solo a la discusion de una clausula social, yo creo que
esa es otra discusion y no es la que estamos planteando en el caso de ALADI, primero
porgue no corresponde como organismo, segundo porque eso es parte de la solucién y no
toda la solucion.

Lo que estamos planteando es primero, vemos en la ALADI hoy una Asociacién que
siempre tuvo un rol importante en la conformacién de los acuerdos birregionales o
subregionales pero que seguramente esta teniendo un rol politico mas importante con el
avance de un proceso de integracion a nivel de América del Sur, fundamentalmente.
Entonces, el rol de ALADI en ese campo, tanto es asi que esta la encomienda de los
Ministros para que ALADI haga todos los estudios de armonizacion para cumplir el objetivo
de crear un Espacio de Libre Comercio latinoamericano y entonces es en ese avance y con
la amplitud de la agenda de ALADI que se ha implementado de comercio de bienes y ahora
tiene una agenda que incluye los temas de transporte, energia, telecomunicaciones,
propiedad intelectual, certificacion de origen, ahora esté el tema de certificacion digital, en
fin, también se ha ampliado la agenda de ALADI, es imprescindible que en esa ampliacién
se integre también el tema trabajo.

Cuando asumimos aca en el Consejo, yo hice una presentacion y dije: no venimos acé
para hacer un capitulo laboral de ALADI, ni proponer que ALADI tenga un capitulo laboral,
eso se hace en la OIT, en el MERCOSUR y en la Comunidad Andina hay un ambito
especifico para eso, lo que queremos es que en las discusiones que se estan llevando, que
tienen que ver con la conformacion de comercio, que van a tener o tiene impacto en la
produccion, tengan en cuenta el tema generacion de empleo, que cuando uno mire los
impactos que puede haber en funcion de los Acuerdos en la conformacién de Espacio de
Libre Comercio, tengan en cuenta la productividad, la competitividad, pero también el
empleo, la renta y las condiciones de vida. No se puede separar una cosa de la otra.
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Entonces esa es nuestra reivindicacion en primer lugar y nuestra intencibn como
Consejo Asesor Laboral -y puedo decir que ese documento fue mandado a todas las
centrales antes de ser entregado, no tuvimos condiciones de reunirnos, pero por o menos
tenemos internet para hacer alguna consulta y la mayoria contestd, en el caso andino fue
una respuesta en bloque. Estoy hablando en realidad de lo que es en cierta forma el
pensamiento general y nuestra preocupacion.

Me gustaria explicar primero que esa propuesta de investigacion fue mandada primero
porque era una idea de como ALADI estaba discutiendo un Acuerdo de Cooperacion con el
BID que preveia algunos estudios, y entonces, una sugerencia para que una de las
investigaciones o estudios fuera ese tema, pero eso tiene que ver todo con lo que estoy
hablando de nuestras preocupaciones y el segundo papel fue con la idea de hacer una
recomendacion para la reunion de Altos Funcionarios y para la reunién de Ministros, donde
se van a analizar todos los temas que estan en estudio hoy, que estoy siguiendo, me
mandaron todos los documentos, papeles, -me perdi en medio de los papeles, eran
demasiados, entonces me parecié que deberia hacer una recomendacion o sugerencia en
temas que no estaban en discusion, que es exactamente eso.

Por lo tanto, las propuestas son en primer lugar que el tema trabajo o empleo, como
deseen, condiciones de empleo, generacién de empleo y defensa de los puestos de trabajo
sea una preocupacion en la agenda de discusion para la conformacion de un Espacio de
Libre Comercio, como lo que estd propuesto por las bases de un programa para la
conformacion progresiva de un Espacio de Libre Comercio en ALADI como esta previsto
por la Resolucién 60 (XII).

En segundo lugar, el tema de la integracion fisica nos interesa mucho, ahora recién
estidbamos conversando con un funcionario del centro de investigaciones de ALADI, porque
la integracién fisica, por ejemplo, no necesariamente libre comercio genera empleo, por
ejemplo, una empresa puede decidir exportar, hacer un proceso de modernizacion de su
planta, una reestructuracion, puede aumentar su capacidad de producir y reducir su nimero
de funcionarios, entonces, no necesariamente aumento de comercio genera empleo, pero
por ejemplo, actividades como la construccion de una terminal, una hidrovia,
telecomunicaciones, energia, son proyectos que generan condiciones de empleo aunque
sea por un periodo, genera una oportunidad de trabajo, renuevan regiones, en fin, son
distintas situaciones, por eso el interés en que cuando se trate el tema de integracion fisica,
transporte, energia, etcétera, tengan en cuenta también el tema de la generacion de
empleo, como involucrar a las partes sociales y todo eso.

Otra preocupacién es gue, ya existe, tanto en el MERCOSUR como en la Comunidad
Andina iniciativas que tienen que ver con politicas de empleo, los dos bloques hicieron una
Conferencia Regional de Empleo, el MERCOSUR la hizo en el 2004, la Comunidad Andina
la hizo en el 2005, si no estoy equivocada en ambos casos hay decisiones, hay
documentos, ahora recién en la Cumbre de Coérdoba se aprobaron las directrices del
MERCOSUR para una estrategia de generacion de empleo, entonces, no es la idea que
ALADI haga eso, pero que ALADI solicite a los Gobiernos, a los Ministros de Trabajo de
todos los paises, de los bloques, para ver como se puede asi como se esta
compatibilizando o armonizando determinadas politicas de comercio, qué esfuerzos se
pueden hacer para buscar algunas sugerencias o directrices para todos los miembros de
ALADI a partir de los documentos y las politicas que ya existen.

El cuarto punto es a la luz de lo que tenemos ya en el caso del MERCOSUR, que es el

FOCEM vy también otros fondos, la discusién, por parte de ALADI de la posibilidad de un
fondo de apoyo a la reconversiéon productiva, porque si hay una medicion de los impactos
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en funcion de los Acuerdos de Libre Comercio y la conformacién de un Espacio de Libre
Comercio, eso va a traer consecuencias en determinados sectores de produccién, hay que
ver qué politicas se podran pensar para compensar esos impactos negativos.

Por dltimo, el tema de la inclusion de estadisticas relativas a empleo, desempleo,
etcétera, en la base de datos de ALADI. Estuvimos, incluso, intercambiando algunas ideas
sobre eso. Se nos ocurrié ahora una idea que no hablamos en la mafana, es que, por
ejemplo, no sé si el Comité podria invitar a una reunion de Altos Funcionarios de los
Ministerios de Trabajo de toda la region, para discutir como apoyar el trabajo del CAL y
principalmente como proveer informaciones y referencias estadisticas a la ALADI para que
pueda integrar en su base de datos eso que estamos sugiriendo. Es importante pensar que
ALADI no esta en la agenda de los Ministerios de Trabajo y viceversa. No es incorporar los
Ministerios aca, por supuesto, pero tal vez una reunién con funcionarios que puedan
proveer la informacién y aportar a esta discusion.

Por ultimo, nos parece muy importante la decisién de ALADI de ampliar su relacién del
espacio de participacion a los sectores laborales, empresariales, que ahora empieza el
proceso, también académicos. Para todo esto es importante para el sector laboral tener
acceso a los documentos, a las informaciones, poder acceder a las reuniones del Comité de
Representantes y algunas reuniones de los Grupos de Trabajo que puedan tener que ver,
con los temas y las preocupaciones que estamos planteando, una discusion de
presupuesto, por ejemplo no podemos aportar, pero temas que puedan ser de interés, si.

Por ultimo, estuvo por venir un compafiero Representante de la Comunidad Andina y
tuvimos un problema por falta de financiacién, al final ALADI buscé la forma de solucionar,
pero ya era tarde para conseguir un pasaje, en fin, ver como podemos mejorar y solucionar
ese problema para tener condiciones de que el Consejo se haga efectivo y no una cosa
figurativa.

Nada mas, gracias.

PRESIDENTA. Muchisimas gracias, sefiora Silvia Portela. Realmente es muy
importante su presencia aqui, gracias por lo que nos viene a proponer. Este es un tema
fundamental, yo en otras vidas fui Representante ante OIT y conozco en esa época se
trataba el tema de la dimensiones sociales de la globalizacion. EI Consejo de
Administracion lo presidia precisamente Brasil, el actual Canciller Amorin, es un tema que
debe estar en todas las organizaciones de este tipo.

Yo creo que el haber hecho renacer este Consejo Asesor Laboral es realmente un
acierto que le debemos, en gran medida al Embajador Olima de Argentina, nos complace
mucho que estén aqui ambos, ustedes conocen lo que hace ALADI, a estas alturas, en lo
gue han podido ver de lo que esta haciendo ALADI, estamos en un estadio muy inicial del
proceso de integracion, tuvimos esa reunién de Altos Funcionarios en la que hemos llegado
a una primera etapa, estamos tratando de avanzar en la misma y creo que indudablemente
los temas laborales tocaran varios de los temas que nosotros abordemos en la medida en
gue vayamos avanzando.

Nosotros en el Comité no hemos hecho una discusion a profundidad de sus
propuestas, nos complace mucho que se hayan dado los dos el tiempo de venir con
nosotros. Lo haremos definitivamente, haremos esa discusion a profundidad y quiero darle
la palabra a mis colegas gue seguramente tendran observaciones que hacer, empiezo por
el Embajador de Argentina.
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Representacién de la ARGENTINA (Juan Carlos Olima). Gracias, Presidenta.

Yo quiero, en primer lugar, destacar y agradecer la presencia de los Representantes
del sector sindical, creo que esto da una nueva vida a la ALADI, nos saca de una cupula de
reflexion intelectual para sumergirnos en la realidad, pero ademas estamos cumpliendo con
los mandatos que nos han dado, es decir, a modo de ejemplo, el mandato central que
siempre recibimos, no importa si es en la Resolucion 59 (XIIl), en la 60 (XIlI), las reuniones
de Altos Funcionarios nos hablan de la convergencia, y ac& nos explicaba la sefiora Portela,
la existencia de asociaciones en el MERCOSUR, asociaciones en la CAN, una forma
especial de participacion de México y Cuba y yo digo, qué mejor convergencia que darla a
las bases mismas de todo este proceso.

Y quién va a hacer esta convergencia, si no la puede hacer la ALADI en materia
laboral, entonces, yo celebro esto y quiero comentarles ademas que sobre el de acceso a la
informacion y mayor participacion, esta mafiana en el desayuno se planteé el tema y con
franqueza total yo creo, y este es un razonamiento que no me pertenece, pero que me
parece valiosisimo, cOmo vamos a asesorar si no tenemos la informacién de lo que pasa,
como es posible asesorar, con lo cual estoy anticipando mi opinién, no es el momento hoy
para hacer el debate de este tema, pero esta claro que en mi opinién los sectores que
representan las fuerzas productivas tienen que tener acceso a la totalidad de la informacion,
que sea pertinente para el desarrollo de sus tareas, por supuesto. Si tenemos paises
Observadores que no tienen nada que ver con la regiéon, como no vamos a permitir algin rol
de presencia a las fuerzas laborales que representan a los intereses reales de nuestros
paises.

En el curso de la mafiana ademas se conversé de un par de ideas que yo me permito
anticipar para que lo incorporemos oportunamente en el debate. Uno de ellos es un curso
gue sobre el tema de capacitacion para el sector laboral, en lo que es todo lo que vincula
con la parte comercio, pero ellos nos dijeron especificamente, no estamos hablando de
comercio del punto de vista de mecanismos operativos del comercio, sino del concepto de
comercio, las implicaciones que tiene en el proceso de globalizacion, en el proceso regional,
porque es una forma ademas de que la ALADI ayude a una mejor capacitacion de los
directivos de las centrales sindicales, con lo cual también ayudamos a que la tarea de
asesoramiento que ellos realizan sea mas completa.

Explicé Silvia Portela el tema de la necesidad de que los estudios contemplen el
impacto del empleo que me parece un tema de la maxima importancia. Yo estuve tomando
contacto inicialmente con la gente de la OIT para ver que estan trabajando ellos en esta
materia: estan en el principio del disefio de una metodologia para esto, por lo que me
parece que es momento muy oportuno para que la ALADI se involucre en este tema,
porque la realidad es que cuando se disefian metodologias de trabajo y analisis en otros
hemisferios en general responden a otras realidades que no reflejan las que tenemos
nosotros y en consecuencia las metodologias son inadecuadas, nos pasa cuando
estudiamos ciencias econémicas o cualquier tema, con las metodologias que no son de la
region. Yo recuerdo que un compafiero me ensefiaba que en todos los estudios de
economia del mundo desarrollado sefialan que con una tasa negativa no hay ahorro
interno, sin embargo en la region esto se ha demostrado durante 50 afios que no es cierto.

Entonces, si nosotros dejamos que la metodologia de trabajo y estudio no tengan la
participacion de nuestras realidades, me parece que estamos cometiendo un error de
caracter estratégico, ademas proyectado en el tiempo. Por lo cual celebro también toda esta
iniciativa.
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Asi que yo cierro esto diciéndole gracias a Silvia, gracias a Fernando. Lamento que no
haya podido finalmente llegar el compariero de la Comunidad Andina de Naciones, que es
el tercer Representante de esta mesa y espero francamente que podamos trabajar en
forma cada vez mas estrecha y activa. Gracias.

PRESIDENTA. Muchas gracias, Embajador. Ahora le doy la palabra a la Embajadora
de Venezuela.

Representaciéon de VENEZUELA (Maria Lourdes Urbaneja Durant) Gracias,
Presidenta.

Yo también me quiero sumar al contento de esta presencia y por supuesto pasa por
gue nos felicitemos, porque de alguna manera, nosotros todos, este Comité, es artifice de
gue esto sea una realidad después de tanto tiempo y el Grupo de Trabajo de las Fuerzas
Productivas aqui tuvo un papel muy importante, asi que yo creo que estamos contentos
todos porque estamos caminando buenos caminos, diria yo.

Entonces, queria agradecer y destacar el significado de esta presencia, que a la vez
que grupo consultivo, también es un camino para incorporar presencia y participacion a
estos espacios que creo nos hace mucha falta, no? Porque hay muchos slogans, muchos
discursos y “llenemos de ciudadania los espacios de integracion”, pero creo que la
ciudadania se da en la medida de la participacion y de la incorporacion.

Participacion e incorporacion para llenar de contenido las propuestas que al interior,
Silvia nos decia hace un rato que en la conformacion del Espacio de Libre Comercio es muy
importante mirar el tema del trabajo, la incorporacion de esta parte de las fuerzas
productivas que son los trabajadores y las trabajadoras de nuestra regiéon. Asi que en ese
sentido, es muy importante porque la productividad tiene que ver con esa distribucién
tradicional del capital y el trabajo y s6lo asi, solo con trabajo podemos producir la riqgueza
gue necesitamos y por supuesto, el impacto en las condiciones de vida de la gente. Eso
parece un retdrica ideoldgica de alguien pero Silvia lo ha dicho y yo creo que es asi, sin los
trabajadores no podremos y por supuesto tampoco sin los empresarios.

El espacio de las fuerzas productivas tiene esa virtud, es cédmo articulamos las
propuestas y la participacion para que no estén ausentes ni los unos ni los otros y estamos
reviviendo los dos, porque ninguno de los dos estaba presente acd, y esta presencia de
Silvia y Fernando hoy es muy importante para darle contenido a esos mandatos, como
decia el Embajador Olima hace un rato.

Por lo tanto, pues agradecer este informe y todas las preocupaciones y las propuestas
gue nos ha dejado, que me imagino seguiremos mirando con tranquilidad y leyendo los
documentos que nos hacen llegar y ustedes también ejerciendo el papel de Consejo Asesor
y mas alla de eso, participativo. Gracias.

PRESIDENTA. Muchas gracias, Embajador. Le voy a dar la palabra al Embajador del
Brasil.

Representacion _del BRASIL (Bernardo Pericas Neto). Muchas gracias, sefiora
Presidenta.

De la misma manera, para sumarme a los colegas que hablaron antes en la evaluacion
de la importancia de esa primera participacion del Consejo Asesor Laboral en una reunion
del Comité.
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El hecho que el sector laboral es de suma importancia para los trabajos de la
organizacion habia sido reconocido hace mucho tiempo, pero de verdad es que no se habia
implementado, nunca habia funcionado el Consejo Asesor Laboral aunque haya sido
creado creo que en el afo 85. Es para felicitarnos por la efectiva puesta en marcha de ese
Consejo, estoy seguro que nos va a ayudar mucho en paralelo a la reactivacion del Consejo
Asesor Empresarial que estamos esperando e incluso la interaccion entre los dos Consejos
seguramente nos va a dar una vision mas clara para donde debemos caminar en nuestro
esfuerzo de desarrollar el Espacio de Libre Comercio en el &mbito de ALADI.

Agradezco una vez mas la importante presencia de la Mesa, -por lo menos de dos
patas de la Mesa Directiva del Consejo Laboral- y queria desde ahora expresar el apoyo de
nuestra Delegacion a la solicitud que se hizo en el documento que fue circulado en abril
para que en el marco de su cooperacion con el BID la ALADI encomiende un estudio sobre
el impacto del comercio sobre las cuestiones de empleo y desempleo o desocupacion en
nuestra region.

Muchas gracias.
PRESIDENTA. Muchas gracias, Embajador de Brasil.
Le voy a dar la palabra a nuestro Secretario General.

SECRETARIO GENERAL. Gracias, sefiora Presidenta.

Yo también quisiera a nombre de la Secretaria General expresar nuestra complacencia
por la presencia y participacion en los trabajos de la Asociacion del sector laboral, esa es
una indicacion clara de que estamos dando cumplimiento al mandato de la Resolucion 59
(XI), con el grado de avance que ha sido posible alcanzar en el caso del Consejo Asesor
Laboral con una forma institucional de funcionamiento que nos ha facilitado en mucho esa
convocatoria.

Estamos en proceso, hoy mismo acabamos de aprobar un Acuerdo de Convocatoria
para el mes de noviembre del Consejo Asesor Empresarial. En lo que hace al pilar
académico de construccibn mas difusa en cierto modo menos convencional, mas
esponténea, porque no se maneja sobre la base de instituciones preconstituidas, sino que
se va desarrollando en la medida en que emprendimientos de ensefianza superior se
suman a la idea de que la integracion debe de formar parte de su programa de estudio y de
investigacion.

De modo que, como Secretario General, me complace ver que los mandatos que nos
diera el cuerpo politico de esta Asociacion, vale decir en este caso el Consejo de Ministros,
el Comité también como cuerpo politico ha podido desarrollarlos en armonia y conjuncién
con la Secretaria General, de manera que queria dejar constancia expresa de ello. Gracias.

PRESIDENTA. Muchas gracias, Secretario General.

No hay otras peticiones de palabra, solo me queda en nombre del Comité nuevamente
complacerme por la presencia de la Presidenta del Consejo Asesor Laboral, la sefiora Silvia
Portela y del sefior Fernando Berasain. Es realmente muy importante que ustedes
continden con su labor, la cual actualiza los trabajos de esta Asociacion. Le agradezco
nuevamente y seguiremos en contacto. Muchas gracias.
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Otros asuntos

...Muy bien, para terminar con nuestra agenda de hoy tenemos el punto 9. Otros
asuntos. Alguna Delegacion quisiera hacer uso de la palabra?

El Embajador del Peru tiene la palabra.

Representacion del PERU (William Belevan Mc Bride). Gracias, sefior Presidenta.
Procuraré ser lo mas rapido posible.

Solamente para recordar a todos los colegas que el 28 de julio se produjo la
transmision de mando en el Peru y el Presidente, el doctor Alan Garcia Pérez ha asumido
las funciones como Jefe de Estado.

Igualmente queria informar que el Presidente de la Republica ha designado como
Canciller del Peru al doctor José Antonio Garcia Belainde, que es un viejo conocido de
todos nosotros a nivel de lo que es integracidn y ya de ahi una magnifica noticia y, que la
Comunidad Andina ha perdido su Secretario General, el Embajador Allan Wagner, también
conocido de todos nosotros, ya que ha sido nombrado Ministro de Defensa del Peru.

Quiero igualmente concluir esta brevisima intervencion para sefialar que el nuevo
Viceministro, Secretario General de la Cancilleria es el Embajador Gonzalo Gutiérrez, que
era mi contraparte directa, porque era el Subsecretario de Asuntos Econdémicos de la
Cancilleria, un especialista también en temas de integracién, con lo cual creo que son
buenas noticias y nos auguran un buen juego de ping-pong. Gracias, sefiora Presidenta.

PRESIDENTA. Muchas gracias, Embajador Belevan por todas estas buenas noticias
que nos ha dado, que seguro estos hombramientos redundaran en nuestra buena marcha
en la Organizacion.

Voy a dar la palabra al Embajador de Argentina.

Representacién de la ARGENTINA (Juan Carlos Olima). Gracias, Presidenta. Dias
pasados fuimos invitados a participar en una reunion, una conferencia de prensa en la cual
particip6 Enrique Iglesias y el Ministro Lepra de Uruguay, anticipandonos, en el marco de la
preparacion de la Cumbre Iberoamericana, de la organizacion de una reunion de Ministros
de Energia el 26 y 27 de setiembre.

Junto con eso, también oportunamente recibimos la informacién que la Secretaria de la
ALADI -que tiene un Acuerdo de Cooperacion, de combinacion con instituciones como la
OLADE, ARPEL; etcétera- ha sido invitada a participar del 6 al 8 de setiembre en la ciudad
de México en un evento. Evento que por otra parte, respecto de todos estos Organismos
energéticos que estamos hablando, el Secretariado, en estos momentos esta precisamente
en manos de la ALADI. Como el tema energético estd en nuestra agenda por un lado y por
otro hay una cantidad de iniciativas vinculadas con el tema energético, reuniones, etcétera y
la Secretaria General esta cumpliendo ese rol, me parece que seria muy Util que para una
proxima reunién del Comité hubiera un informe de la Secretaria sobre qué esta pasando en
el sector energético y que nos informe de todos estos temas, que me parece que para todos
es importante tener la informacion y hacer un seguimiento del asunto.

Gracias, Presidenta.
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PRESIDENTA. Muchas gracias, Embajador Olima por esta contribucion, creo que es
una excelente idea que estemos al tanto sobre este tema que preocupa y ocupa a todos.

Le doy la palabra a la Embajadora de Colombia.

Representacién de COLOMBIA (Claudia Turbay Quintero). Muchas gracias. Quiero
tomar la palabra para, en esta parte de nuestra sesion informar y recordar sobre el nuevo
cambio de Gobierno en Colombia que realmente ustedes saben que nuestro Presidente
Alvaro Uribe Vélez fue reelegido de una manera abrumadora.

La retoma del mando se hard el 7 de agosto proximo, estara como Canciller Maria
Consuelo Araujo, quien formé parte del Gabinete del Presidente en el Gobierno que ahora
termina, estuvo como Ministra de Cultura, ahora inicia este segundo mandato como
Canciller.

La Canciller Barco a quienes todos ustedes conocen irA como Embajadora de
Colombia a los Estados Unidos y uno de los encargos fundamentales que tiene la Canciller
Barco es continuar fortaleciendo el Tratado de Libre Comercio con los Estados Unidos, que
ya es practicamente un hecho politico comercial entre las relaciones de nuestros dos
paises. De manera que queria simplemente informar que esto ocurrira en cuatro dias en
nuestro pais.

También es bueno saber que justamente como el Secretario General de la CAN fue
como Ministro de Defensa al nuevo Gobierno del Per(, de manera interina, esta a cargo de
la Secretaria General de la CAN un colombiano, que es el sefior Alfredo Fuentes.

PRESIDENTA. Le agradezco mucho a la Embajadora de Colombia por esta importante
informacion que nos ha dado, le pido una disculpa a Uruguay porgue como esté volteado el
cartel del lado negro no lo vi antes. Le doy la palabra a la Representacion del Uruguay.

Representacién del URUGUAY (Linda Rabbaglietti). Muchas gracias, Presidenta.

Era para solicitar a los demas Representantes hacer los mayores esfuerzos para poder
contestar a la brevedad la nota 118/06 que fue repartida por la Secretaria, en la cual se esta
solicitando a los paises cierta informacion necesaria para que en el Grupo de Trabajo de
Financiamiento puedan realizarse ciertos trabajos que ya estan acordados. Nada mas que
€s0, muchas gracias.

PRESIDENTA. Muchas gracias a la Representacion del Uruguay por este recordatorio,
gue todos habran tomado nota.

Tiene la palabra la Representacién del Brasil.

Representacion del BRASIL (Bernardo Pericds Neto). Gracias, Presidenta.

Presidenta, solamente para informar al Comité que nosotros ya hemos recibido de la
Secretaria, hace mas 0 menos dos semanas toda la documentacion de los estudios que
habian sido requeridos por los Presidentes en la ocasion de la reunion de la Comunidad
Sudamericana que se realiz6 en Brasilia.

Entonces, esa documentacion toda ya fue debidamente circulada por la Secretaria Pro-

tempore de la Comunidad, que en este caso es Brasil, a los demas miembros en ocasion
de la reunion Cumbre del MERCOSUR que se realizé en Cordoba. Quiero dejar registro de
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ese agradecimiento a la Secretaria de ALADI, asi como a las Secretarias de la CAN vy del
MERCOSUR vy de las Secretarias de las demas organizaciones que han participado en la
preparacion de esos documentos. Muchas gracias.

PRESIDENTA. Muchas gracias, Embajador de Brasil.
Ya no tengo otra Representacion, le ofrezco la palabra a nuestro Secretario General.
SECRETARIO GENERAL. Muy brevemente dado lo avanzado de la hora, para

informar, como se hace habitualmente sobre la participacion del Secretario General en dos
instancias internacionales.

La primera de ellas, el 58° Periodo de Sesiones de la Comisibn de Derecho
Internacional de Naciones Unidas, ocasion en la cual tuviéramos también oportunidad de
mantener reuniones de trabajo con la Directora de la Division de Comercio Internacional de
Bienes y Servicios y Productos Bésicos de la UNCTAD, sefiora Lakshmi Puri, que nos esta
visitando en el dia de hoy y mafiana. Tuvimos ocasion, en dicha instancia, de ajustar los
detalles sobre el seminario conjunto UNCTAD - ALADI que estd teniendo desarrollo,
precisamente desde el dia martes en esta misma Sala y al que la propia Embajadora
Presidenta ha podido también participar y otras Delegaciones. Seminario al que le
asignamos una gran importancia, ha habido un médulo destinado especificamente a dos
temas que son de gran relieve, cual es el impacto negativo o cual fuere de la suspension de
la Ronda de Doha y sus efectos en la region, y posibles reacciones de ésta respecto de ese
asunto y en particular el tema del ELC, que sera considerado en el dia de hoy desde una
vision extramuros de ALADI, que se vendra a sumar asi a la vision intra de la propia ALADI.

Se han destinado, ademas, varias sesiones de trabajo al tema del comercio de bienes
y servicios, particularmente vinculado con el tema de subsidios, subvenciones,
salvaguardias, de manera que creo que viene siendo un seminario de gran nivel, e incluso
participando funcionarios de alto nivel y la sefiora Representante Permanente de Colombia
ante la OMC, Embajadora Claudia Uribe, quien ha proporcionado informaciones justamente
con todo el equipo de primer nivel.

Respecto a la Comision de Derecho Internacional, yo simplemente queria aqui, si usted
me permite, Embajadora Carvalho decir lo siguiente; en los temas de interés regional a
cargo de la Comision, subrayo tres, y dado que ha sido mi Ultima asistencia a este Periodo
de Sesiones, desde gue no habra participacién uruguaya en los trabajos siguientes, si la
habra de varios Representantes de la region, que estan en cartera tres temas que registran
interés verdaderamente para la regiéon y en particular alguno de ellos especificamente para
ALADI:

Los Recursos naturales compartidos, aguas subterrdneas transfronterizas, que es
precisamente todo el tema de los acuiferos, que como es sabido tiene ya un desarrollo
también regional a través del acuifero Guarani y que ha sido o viene siendo objeto de un
tratamiento de codificacion progresiva tanto a cargo de las Naciones Unidas como del
propio MERCOSUR. Es un tema, sefialo la atencién del mismo, es un recurso natural sobre
1.200.000 kilébmetros cuadrados de superficie, con aguas subterraneas de temperaturas
variables, hasta 2.000 metros de profundidad, aguas dulces, un recurso natural realmente
de extraordinario valor y creo que los paises de la region y los Gobiernos debieran estar
muy atentos a este petréleo blanco que seguramente sera un recurso muy demandado en
el futuro en un mundo donde el agua dulce escasea.
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El segundo tema también de interés para la ALADI, sin ninguna duda es el capitulo de
Responsabilidad de las Organizaciones Internacionales, nada menos y nada mas; que tiene
una relatoria a cargo del profesor Giorgio Gaja de ltalia, que ha presentado su cuarto
informe, este tema viene a colmar el vacio de la Convencién sobre responsabilidad de los
Estados, es decir, siempre se vio este tema como un tema muy claro, muy lineal, no asi el
de las Organizaciones Internacionales, sefialo la importancia y vigencia de este tema, y esto
estd unido naturalmente a la responsabilidad por acciones politicas, por acciones de
mantenimiento de la paz, por acciones econdmicas y en el terreno de la integracion se abre
un capitulo de cudl es la responsabilidad de las Organizaciones de Integracién como
6rganos tutelares de los Acuerdos de Comercio y en el caso especifico de la ALADI, por
ejemplo, cual es su responsabilidad en la satisfaccion de los criterios para asentar la
convergencia entre las dos instituciones subregionales, Comunidad Andina y MERCOSUR.
Es decir que es un tema sobre el cual me permito llamar la atencion.

Y el dltimo es Asilo e inmigraciéon. Yo he presentado una justificacion en el programa
para el Programa a largo plazo, es un documento que esta calificado por la Comision, esta
el original en espafiol, esta traducido al francés e inglés y se llama “Justificacion de la
inclusién del tema del asilo en el programa de trabajo de largo plazo de la Comisiéon”. Este
tema trata de los movimientos migratorios, toca el tema por lo tanto, de los saisonniers, de
los trabajadores estacionarios, toca el tema de los refugiados, y la revision de las
Convenciones del 51 y de las Convenciones Interamericanas de Caracas de Asilo
Diplomatico y Asilo Territorial.

Menciono esto porque son temas de interés, la emigracion laboral es un tema de
interés y viene muy a cuento de comentarios que se han hecho hoy dia sobre el impacto del
tema comercial sobre el tema laboral.

Finalmente, también asisti, generosamente invitado realmente por la Presidencia de la
reunion, al Consejo del Mercado Comun y Cumbre de Jefes de Estado que tuvo lugar en
Cérdoba, Argentina, el 20 y 21 de julio del presente. Naturalmente ustedes conocen el
listado de las importantes resoluciones alli adoptadas, y no voy a incurrir yo a estas horas
en el pecado de resefarlas, solamente si me permito sefialar que ademéas de la ALADI
estuvieron presentes también como invitadas la Corporacion Andina de Fomento y la
Comunidad Andina, y que cada una de las tres instituciones invitadas presentamos en
forma breve y sintética sobre los principales programas centrales. Tuve oportunidad de
hacer referencia, de una manera sumaria al trabajo de la reunién de Altos Funcionarios
Responsables de las Politicas de Integracién, como una etapa que completaba, de alguna
manera, el recorrido informativo que habiamos cumplido en diciembre del afio pasado al
informar sobre los trabajos del ELC.

Quisiera también sefialar que en esa oportunidad tuvimos también la posibilidad de
estar presentes en ocasién de la reunion de Jefes de Estado, en la que también se
encontraban estas instituciones que he mencionado y el Presidente del Banco
Interamericano de Desarrollo.

En definitiva, es todo cuanto en el momento quisiera informarles sobre eso, sin perjuicio
de establecer y subrayar que en el Comunicado Conjunto de los sefiores Jefes de Estado
aparecen temas de gran significacion y creo que corresponde a cada Delegaciéon hacer la
correspondiente evaluacion de los mismos.

Por ultimo, sefialo también que hubo participacion de otros invitados especiales a la

reunion, Representantes de Estados y s6lo un tema menciono a los efectos de ALADI, y lo
especifico, que la Republica Argentina fue designada como Sede Permanente del
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MERCOSUR Cultural. En este sentido, me propongo en el tema del pilar académico
establecer contacto con esta linea de accion del MERCOSUR.

Es todo cuanto quisiera informar por el momento, sin perjuicio de cualquier tipo de
aclaracion complementaria. Gracias.

PRESIDENTA. Muchisimas gracias, Secretario General.

Si no existiera alguna otra intervencion, entonces, dariamos por terminada nuestra
sesion y oportunamente les hariamos saber cuando se reunira el Comité.

Muchas gracias.
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