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20 de mayo de 1992
Horas: 15.40 a 16.30

ORDEN DEIL DIA

Aprobacion del orden del dia.
Asuntos entrados (ALADI/SEC/di 2.240}).

Tribunal Administrativo (ALADI/SEC/Pro-
puesta 135/Rev. 1}.

Otros asuntos.
- Reunion de Ministros de Transperte. y

Obras Publicas de America Latina (27~
29 de mavo, Santiago de Chile).



Asisten:

Preside:

RATMUNDOC BARROS CHARLIN

Maria Teresa Freddolino (Argentina); José Jerénimo
Moscardo de Souza, Ruy Carlos Pereira Y René ILoncan
(Brasil); Jorge Enrique Garavito Duran y Patricia
Davila de Navas (Colombia); Raimundo Barros Charlin
(Chile): Franklin Buitrdn Aguilar y Xavier Gonzalez
Puig (Ecuador); Vicente Mufiz Arroyo y Jorge Ramirez
Guerrero (Mexico); Efrain Dario Centurién Y Santiago
Alberto Amarilla Vargas (Paraguay); Pablo Portugal
Rodriguez  (Peru); Néstor Cosentino y Germaine Barreto
?m?ndarain (Uruguay); Antonieta Arcaya Smith (Venezue-
a).

Secretario General: Jorge Luis Ordéfiez Gémez.
Subsecretario: Antonio José de Cerqueira Antunes.

Subsecretario: Jorge Cahete Arce.

De la consideracion de los temas del orden del dia ¥y las
decisiones gue se adoptan respecto de ellos, a continuacién se
presenta la siguiente relacién:

1. Aprobacion del grden del dia.
SE APRUEBA.

2. Asuntos entrados (ALADI/SEC/di 2.240).

En el documento de referencia se registran los documentos y
notas a los gue se da entrada en la presente sesion.

Se manifiestan expresiones de agradecimiento y simpatia por
la amistad y la importante labor gque desempeno la Primera
Secretaria Vera Licia dos Santos Caminha Campetti, al cesar
en sus funciones en la delegacion del Brasil.
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. Asimismo se expresan deseos de éxito al Sefior Humberto Jiménez

Torres al asumir funciones de Segundo Secretario en la
delegacion del Ecuador.

Tribunal Administrativeo (ALADI/SEC/Propuesta 135/Rev. 1).

la Representacion de Colombia, coordinadora del grupo de
trabajo gue analizd dicho proyecto, hace su presentacion
solicitando que su texto sea sometido a votacion por cuanto
hubo consenso de parte de las Representaciones.

Sometido a votacion el proyecto, diez Representaciones se
pronuncian afirmativamente con la abstencidon de una Represen-
tacion ausente.

En consecuencia, el Comité APRUEBA la siguiente

WRESOLUCION 150

El COMITE de REPRESENTANTES,

VISTO El articulo 35, inciso b), del Tratado de
Montevideo y el articulo 6o. de la Resolucidén 95 del Comite
de Representantes.

CONSIDERANDO Que es conveniente adoptar las medidas
previstas en el articulo segundc del Convenio sobre Privile-
gios e Inmunidades suscrito entre la Asociacion Latinoamerica-

na de Integracion y la Republica Oriental del Uruguay,

RESUELVE:

Articulo 1.- Crear el Tribunal Administrativo de la -
Asociacién Latincamericana de Integracidn.

Articule 2.-

1. El Tribunal se compondra de tres miembros seleccionados de
una némina de once juristas calificados -uno por cada pais
miembro- de la gue se sortearan, por periodos de tres
anos, sin poder ser reelectos.

No podran ser miembros del Tribunal los Representantes
Permanentes ni quienes presten funciones en las Represen-—
taciones de los paises miembros ni los integrantes del
persecnal de la Secretaria General.
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2. Los miembros del Tribunal seran elegidos, a titule perso-

nal y con caracter ad-honorem por el Comité de Represen-
tantes,

3. La sede del Tribunal sera la de la Asociacidn. Excepcio-
nalmgnte cuando hubiere razones que lo justifiquen podra
Teunirse en cualguier otro lugar de un Estado miembro.

Articulo 3.- El Tribunal tendra caracter permanente vy
celebrara sus sesiones dos veces al ano, siempre que haya
Casos pendientes para resolucién del Tribunal.

Articulo 4.~ E1 Tribunal tendra competencia para
conocer los casos en que los miembros del Personal de 1a
Asociacidén alequen el incumplimiento de 1las condiciones
laborales establecidas en sus respectivos contratos de
trabajo, una vez agotada la instancia ante el cComité de
Reconsideracion.

Las controversias relativas a la competencia del
Tribunal seran resueltas por el mismo.

Articulo 5.- Podra recurrir al Tribunal todo miembro
del personal de la Secretaria General, aun después de haber
cesado en su empleo o cargo y toda persona que lo haya
sucedido en sus derechos al fallecimiento de éste.

Para estos efectos se considera como miembro del
personal de la Secretaria General a toda persona gque se
encuentre o haya estado vinculada a ésta por un nombramiento
O contrato de trabajo basado en disposiciones de las normas
de perscnal u otras reglamentaciones administrativas.

Articulo 6.- Los recursos a que hace referencia la
presente Resolucidn deberan presentarse por escritoc en 1la
siguiente forma:

a) Nombre y apellido, nacionalidad, estado civil y domicilio
legal del reclamante y cualquier otra informacién gque
considere de interes:

b) Autoridad responsable y fecha de la decisién o acto
administrativo contra el cual se interpone el recurso;

¢) Exposicidn de los hechos Y argumentos en gue fundamenta su
posicidn y peticidn concreta que pretende; Y

d) Fecha y firma.

Articulo 7.- Todas las decisiones de la Secretaria
General gue hagan referencia a la materia gque es compe?en01a
del Tribunal, seran susceptibles de un recurso de reconsidera-
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cion que podra ser interpuesto por el o 1los funcionariocs
directamente interesados ante el Comiteé de Reconsideracion de
la Asociacion, dentro de los cinco dias habiles de su
notificacidn personal.

Agotado el procedimiento ante el Comité de Reconsidera-
cién, el peticionante podra interponer el recurso ante el
Tribunal en un plazo de 30 dias. Vencido este plazo la aceion
caducara.

Articulo 8.- lLos miembros del Tribunal recibiran en un
plaze no mayor de cinco dias de la Secretaria General, el
recursc interpuesto y su correspondiente contestacion, asi
como todos los antecedentes del caso.

Recibidos estos documentos el Tribunal dispondra de un
plazo de treinta dias para solicitar y recibir las pruebas u
otros elementos que considere necesarios para dictar resolu-
cion.

Finalizada la sustanciacioén, dispondra de un plazo de
cuarenta y cinco dias para adoptar una decision definitiva.

Articulo 92.-

1. La Secretaria General proporcionara al Tribunal los
servicios técnicos, administrativos y de secretaria
necesarios para su funcionamiento.

2. Los gastos de transporte y viaticos para los integrantes
del Tribunal seran sufragados por la Asociacién.

Articulo 10.- Si el Tribunal considera que la reclama-
cién tuvo un caracter temerario o de entrabamiento innecesario
e injusto de la instancia administrativa o que fue presentada
con animo de causar fraude procesal, podra condenar a las
costas al peticionario o recurrente.

Articulo 11.- E1 Tribunal tomara su decision por el
voto de la mayoria de sus integrantes.

Articulo 12.- 8i el Tribunal considera que el recurso
es fundado, en todo o en parte, asi lo declarara en el fallo
y dispondra que se deje sin efecto la decisién impugnada, que
se cumpla la obligacidn reclamada, o que, en la forma que el
Tribunal estime pertinente, se restablezca el derecho del
recurrente.

TLa indemnizacién que determine el Tribunal no podra
superar el dano econdmico objetivamente causado y demostrado,
gque no excedera de lo establecido expresamente en las Normas
Generales de Personal.
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. Articulo 13.- Los fallos del Tribunal seran definitivos
e 1napelables. Las decisiones adoptadas por el Tribunal
dgberan estar fundamentadas en las disposiciones reglanenta-
rias y legislativas de la propia Asociacion.

Articulo 14.- Las decisiones del Tribunal seran
fundadas y se redactaran en los dos idiomas oficiales de la
Asoclacion en ejemplares originales que seran depositados en
la Secretaria General.

Articulo 15.- El1 falle del Tribunal sera notificado
personalmente al o a los interesados por la Secretaria General
y puesto en conocimiento del Comité de Representantes,

Articulo 16.- El Secretario General o el recurrente
pueden pedir al Tribunal la revision de un fallo, fundandose
en el descubrimiento de un hecho o documento de tal naturaleza
que pueda ger factor decisivo y que al pronunciarse el fallo
no era conocido por el Tribunal ni por la parte que pide la
revision, siempre gue su desconocimiento no se deba a culpa
o dolo de dicha parte. La solicitud debera ser fornulada
dentro del término de treinta dias después de descubierto el
hecho o documento y dentro del término de un ano desde la
fecha del fallo.

Articulo 17.- El1 Tribunal, una vez constituido,
adoptara su propio reglamento dentro de las disposiciones de
la presente Resolucion.”

El Comité de Representantes deja la siguiente constancia:
"Referente a que la normativa que regula este Tribunal no
desconoce derechos o reclamaciones iniciadas con anterioridad
a la vigencia de la presente Resolucién, conforme el articulo
seqgundo del Acuerdo sobre Privilegios e Inmunidades entre el
Gobierno de la Republica Oriental del Uruguay y la Asociacidn
Latinoamericana de Integracion, se entiende expresamente que
al crear la presente instancia administrativa la Asociacion
ha tomado las medidas adecuadas para la solucidn de litigios
derivados de contratos y otros actos de derecho privado en los
que sea parte”.

"I,3 Representacidn de Colombia hace constar gue comparte el
criterio de la Cancilleria uruguaya de considerar que al igual
gue las Nacicnes Unidas, la OEFEA, Y practicamente todos los
organismos internacionales de acuerdo con principios v
practicas universalmente aceptadas, la ALADI tambien debe
crear un tribunal administrativo gue tenga competencia para
conocer los casos en los gue los miembros del personal de la
Asociacién aleguen el incumplimiento de las condiciones
laborales establecidas en sus respectivos contratos de
trabajo, una vez agotada la instancia ante el Comite de
Reconsideracion de la ALADIM.
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Otros asuntos.

- Reunién de Ministros de Transporte v Obras Publicas de
America Iatina (27-29 de mayo, Santiago de Chile).

El Comité autoriza a Secretaria a participar en la misma.

Se levanta la sesion.





