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INFORME DEL GRUPO DE TRABAJO SOBRE LA

PARTICIPACION EMPRESARIAL AL COMITE AT
. DE COORDINACION Y NEGOCIACIONES RELA ‘:ngxégggézggélégtl;g7
TIVO A LA CONVOCATORIA Y AGENDA DEL | s '
COMITE ASESOR EMPRESARIAL _ " RESTRINGIDO

El grupo de ‘trabajo de asuntos empresariales reunido el dia 7 de diciem
bre del presente afio, con la asistencia de todas las Representaciones y ba-
jo la coordinacién de la Representacién del Uruguay, eleva a la considera
'cibn del Comité de Coordinacién y Negociaciones el proyecto de agenda anexo
al presente informe, por la que se convoca a la primera reunién del Comité
Asesor Empresarial, de conformidad con lo establecido por el Acuerdo 12 del
Comité de Coordinacibn y Negociaciones

Asimismo, el grupo detrabajo convino en proponer como fecha de convoca
toria para la realizacién de la primera reunién del Comité Asesor Empresa—
rial los dfas 23 al 25 de mayo de 1988 en la sede de la Asociacién.

El proyecto de reglamento que regird para el Comité Asesor Empresarial
serd analizado por el grupo de trabajo ad-hoc de asuntos empresariales y
oportunamente serid elevado para su consideracién.
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1., Instalacidén del Comité Asesor Empresarial,
2, Situacién actual y tendenclas del comercio intrarregional.
3. La participacién emprésarial en la Asociaciédn:

- Los mecanismos del Tratado de Montevideo 1980 y su utilizacién por los
operadores econdmicos. :

- La Rueda Regional de Negoclaciones - propbsitd, deaarrolloyrevblucién.

4, Participacién de los operadores econdémlcos en apoyo a las actividades que -
desarrolla la Asociacién en el campo de la cooperaciébn y la complementa
cidén econdmica. : :

5. Otros asuntos.

6. Conclusiones y recomendaciones.
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'ELEMENTOS DE JUICIO PARA LA CONVOCATORIA DEL
COMITE ASESOR EMPRESARIAL

El propbdsito del presente documento es ofrecer a los paises miembros un
estado de situacidén de las acciones realizadas a la fecha para la convocatoria
‘del Comité& Asesor Eumpresarial, que puedan resultar fGtiles en la consideracién
de la agenda, de acuerdo a lo establecido en el articulo quinto del Acuerdo

12 del Comité de Coordinacién y Negociaciones de la Rueda Regional de Negociacio .

nes.

Para ello se resumen los antecedentes generados en la ALADI, a nivel de
disposiciones de los Organos de la Asociacidén, sugiriéndose algunos lineamientos -

generales para la consideracién de los temas a. ser incorporados en la agenda -

de convocatoria.

I. ANTECEDENTES DEL TEMA

A) Disposiciones vigentes o adoptadas por la Asociacibn relacionadas a
la materia :

»

1. E1 primer antecedente se remonta a la Declaracién del Encuentro de

 Montevideo, mediante la cual los paises miembros. en ocasidon de asu-

mir su alto cargo el Presidente de la Repiblica Oriental del Uruguay,

reafirman su adhesi6én a la integracién regional y convienen en llevar

a cabo una rueda de negociaciones para promover un mayor grado de

abastecimiento regional procurando atender las demandas nacionales

de bienes y servicios con cantidades crecientes de productos propios

de paises miembros en condiciones equitativas de intercambio (ALADI/
CR/Resolucidn 42 del 27 de marzo de 1985).

2. Convocatorla a la Reunién Especial de Representantes Gubernamentales
de alto nivel politico realizada en DBuenos Aires, del 7 al 1l de
abril de 1986 (ALADI/CR/Resolucion 46 del 5 de diciembre de 1985).

3. Reunién Preparatoria (ALADI/CR/Resolucién 46, articulo tercero) reali

. zada en Montevideo del 3 al 7 de marzo de 1985 que contieneel.enfoque_

y alcance de la Rueda Regional de Negociaciones y donde se plantean
diversos procedimientos para la Rueda Regional de Negociaciones entre
los cuales se cuenta la creaciém de un Comité Asesor Empresarial,

- el mismo  que asesorarid al Comité de Coordinacién y Negociaciones
a través de los mecanismos operativos que se arbitren para tal efecto.

4, Carta de Buenos Aires, aprobada durante la Reunidn Especial de Repre
sentantes Gubernamentales de Alto Nivel realizada en Buenos Aires

o del 7 al 11 .de abril de 1986, que recoge la expresidétn politica de
los paises miembros de 1la Asociacién sobre la Rueda Regional de

" Negociaciones, los temas a ser tratados y los procedimientos para
la misma, entre los cuales se aprueba la creacién del Comité Asesor

Empresarial.
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En abril de 1986 la Secretaria General pone a consideracibn del

grupo de trabajo ad-hoc sobre la participacién empresarial en la o

ALADI el documento blanco 188 deneminade "Participacién de los opera
dores econdmicos en la Rueda Regionsl de Negociaciones", el que
tiene: antecedentes y alternativas para la conformacién del Comité
Asesor Empresarial. asi come 8uG modalidades operativas.

En octubre da 1986, la Secretaria General pone a conlideracibn del

.Comité un provecto de reaolucién_(ALADI/GR/PR 44) para la creacibn

de un Comité Asesor Empreaarial.

El 11 de noviembre de 1986 el Comité de Coordinacibn y Negociacionea

aprueba el Acuerdo 11 (ALADI/CCN RRN/I/Vt 10) en el que se constituye
el Comité Asesor Empreaarial para asesorar al Comité de Coordinacién

y Negociaciones,:

Este quedaré integrado por delegados representantes de 1as

' organizaciones empresariales nacionales de cada uno de los paises
miembros (articulo segundo), sefialdndose en el articulo ‘quinto que

la agenda definitiva de cada reunibén serd aprobada por el Comité -
de Coordinacién y Negociaciones de la Rueda Regional de Negociacio~
nes. : : '

. El1 14 de julio de 1987 el Comité de Coordinacién Yy Nesociaciones-j

se refine a deliberar sobre el estado de situacién de tratamiento
de los temas correspondientes a la Rueda Regional de Negociaciones

(ALADI/CCN.RRN/I/Vt 16). En las deliberaciones del Comité de Coordina -
cién y Negoclaciones se plantea que la Secretaria General presente

un proyecto de convocatoria, con su respectiva agenda a fin de orien

tar a los paises para designar a los delegados ante el Comité Asesor

Empresarial :

B) Acreditaciones realizadas

En el marco del articulo segundo del Acuerdo 12 por el cual se consti
tuye el Comité Asesor Empresarial, algunos palises miembros a través
de sus Representaclones han puesto en conocimieunto del Comité de
Representantes las respectivas acreditaciones de los delegados empre
sariales. a saber :

1) Méwico (29/V/87)
Lic. Ernesto_Rubio del Cueto
i1) Argentina (iB/iX/B?):

- Sr.: 'Luis Carrizo, . por 1a C&mara de Comercio Exterior del‘
Centro de la Repiblica - : .

- Ing. Diego Pérez Santiesteban, por la Camara de Importddores;
de la Rep&blica Argentina

- Sr. Daniel A. Roel Mora, por ‘el Foro qe Comeycio Bxpe;io;
qe }a BePub}}ca *rgg tipq
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Sr. Ariel Liebstein Solia, por la Asociacibn de Importadorea
v Exportadores de la Repiliblica Argentina :

Lic. Carlos A. de Koller, por la Unidén Industrial Argentina

t

Dr. Andfés A._Santas;'por la Camara de Exportadores de la
Replblica Argentina

Dr. Roberto F, Beltramino, por la Caimara Argentina de Comercio

iii) Chile (5/X/87):

Confederacién de la Produccién y del Comercio -

II. DEFINICION DE AREAS Y/O TEMAS A SER INCORPORADOS EN LA AGENDA DEL COMITE

ac

ASESOR EMPRESARIAL

De conformidad con la decisidn adoptada de crear un Comité Asesor

" Empresarial de asesoramiento al Comité de Coordinacién y Negociaciones

a fin de que los operadores econdmicos expresen sus puntos de vista respec
to.-a los temas tratados en la Rueda Regional de Negociaciones, el grupo
de trabajo ad-hoc en su sesibén del 15 de junio de 1987, solicité a la Secre
tarfa General evaluar los posibles temas a ser considerados, proponiendo
que los mismos sean presentados en la forma de agenda anotada.

En cuanto a los temas a ser tratados por el Comité Empresarial, parece
ria que las opiniones de los paises miembros reflejan diversas situaciones
nacionales, que tienen en cuenta el grado de organizacién de las cilipulas
nacionales empresariales y los diversos intereses de los propios palses

"miembros.

_ Dentro de este contexto, varias Representaciones se inclinan por asig
nar temas concretos o especificos mientras que otras Representaciones y
Camaras Empresariales manifiestan su deseoc de propiciar la consideracidn
de una mayor gama de temas, que vayan desde la difusidn de los mecanismos
del Tratado de Montevideo 1980 y su funcionamiento, c¢omo la posibilidad
de ser actores en la orientacién del actual proceso de integracidén y sus
perspectivas en el corto y mediano plazo.

. Con el objeto de promover la activa participacién de los operadores
econébmicos de los diversos sectores productivos en el tratamiento de los
temas que hoy preocupan al proceso de integracifn, se estima conveniente

‘proceder a convocar al Comité Asesor Empresarial, para lo cual se propone

como documento bdsico una agenda anotada que se presenta como Anexo 1,
en la cual se define el marco y alcance que convendria dar a cada tema.

De conformidad cdn_los procedimientos establecidos en el Acuerdo 12 -
(ALADI/CCN.RRN/I/Vt 10), se adjunta como Anexo 2 un anteproyecto de acuerdo
para la convocatoria del Comité Asesor Empresarial.

Finalmenté, con el propbsito de reglamentar el perfil operativo de
dicho Comité, se presenta una propuesta de reglamento que figura como Anexo
3. ' Co : : .
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ANEXO 1

t

AGENDA ANOTADA
COMITE ASESOR EMPRESARIAL

INSTALACiON DEL COMITE ASESOR EMPRESARIAL

Previo a 1la instalacién del Comité Asesor Empresarial se procederia a ls
aprobacién del reglamento respectivo y & la eleccidn de las autoridades.

. SITUACION ACTUAL Y TENDENCIAS DEL COMERCIO INTRARREGIONAL

Con la finalidad de proporcionar una visién general de la situacibdn del
comercio intrarregional, la Secretaria General presentarfa un informe sobre
la estructura y evoluci6bn del comercio regional de los paises miembros. Se
trataria de facilitar a los empresarios un informe que refleje las posibilida
des y restricciones que hoy en dia viene confrontando el comercio de la re-
gién, destacando particularmente el comercio generado a través de la utiliza
cién de los diversos mecanismos existentes del Tratado de Montevideo 1980. '

. RUEDA REGIONAL DE NEGOCIAGIONES

Se abordarian los diferentes temas tratados durante las negociaciones
realizadas en el seno de la Rueda Regional de Negoclaciones, dindose a cono
cer los diversos acuerdos y mecanismos a disposicién de los operadores econ6
micos, tendientes a favorecer el comercio regional a través de negociaciones
bi o plurilaterales. :

En este sentido, se pondria especial atencidn al programa de recupera-
cién y expansién del comercio, procurando analizar y difundir las listas na
cionales relativas al abastecimiento efectivo de la oferta existente a nivel
regional, asil como las posibilldades de proceder a la sustitucibn de importa
ciones de extrazona.

Se informafia, igualmente, sobre el alcance de la preferencia arancela
ria regional, los procedimientos para la eliminacién multilateral de las res

tricciones no arancelarias y los acuerdos y avances realizados en el marco de
las normas regionales para la regulacién de las relaciones comerciales entre
los paises miembros.

A la luz del interés de algunos paises, tanto a nivel oficial como p:iyg
do, se examinaria el papel que pueden cumplir las importaciones del sector pd -
blico en la atenuacién del desequilibrioc del comercio intrarregional, exami

~nando las bases de un posible acuerdo regional, tomando como punto de partidai'

los estudios y trabajos realizados por la Secretaria General en los sectores
eléctrico, petrolero, de la construccibn y la consultoria, respectivamente.

. EVALUACION DE LAS REUNIONES EMPRESARIALES DE LA ALADI

La experienc1a de 1os ultimos afos ha demost; qo ps 1as qlve:sas poqall _
dades de reuniones sectorlales promovidas por 1q ;igpl han 31dq un ganal dg
cuado para la parg1c1pacion empresarial, esPecia;mente en a§pectos ;eﬁer*& S
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a negociaciones comerciales, conocimiento e informacién sobre preduccién, mer
cados y avance tecnolbégico, asi como a la utilizacidén de variadas modalidades
de cooperacibén y complementacidn interempresarial.

Pese a dichos esfuerzos, las negociaciones comerciales siguen realizéando
se bajo el esquema de producto a producto, tanto a nivel bilateral como pluri
lateral, con una gran preeminencia de la primera. Esta situacién ha llevado
en algunos casos a que el esquema de negociacidm tradicional empiece a mos-
trar signos de agotamiento en algunos sectores, debido al nimero y magnitud
de las preferencias otorgadas respecto a los productos que conforman sus res
pectivos ambitos. ‘

Con la finalidad de ir revirtiendo esta situacidn es conveniente, que in
dependientemente de los esfuerzos que la Secretaria General viene realizando
a través del Grupo de Promocidén Empresarial para captar el interés de los ope
radores econdmicos que no participan en las diversas modalidades de acuerdos
y/o reuniones de negociacién se efectile a través del Comité Asesor Empresa-
rial una evaluacién de lo alcanzado a la fecha y a partir de sus resultados
identificar nuevas modalidades de concertacién y cooperacidn, tales como: la
formacién de empresas regionales bl y plurilaterales, transferencia de tecno
logia, consorcios de exportacidén, capacitaciém y cooperacidén a nivel de empre
sas, etc.

Bajo esta linea de accitn, asimismo, se trataria de identificar aquellos
sectores donde es posible hacer coincidir el interés de varios paises miem-
bros, buscando ampliar el marco geogrédfico de las negoclaciones cualquiera
sea la modalidad de acuerdo que se pueda promover, en base a las posibilida
des competitivas de cada uno de los paises miembros,

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE COOPERACION Y COMPLEMENTACION ECONOMICA

A pesar de los esfuerzos realizados en el marco de la Rueda Regional de
Negociaciones no ha sido posible avanzar en el desarrollo de un esquema regio
nal tendiente a orientar las actividades de cooperacidn econdémica entre los
paises miembros. Sin embargo, seria posible identificar, con el asesoramiento
de los propios empresarios, determinadas acciones de cooperacién y complemen
tacidn econdmica, encaminadas a que las producciones nacicnales accedan a los
mercados de la regidn.

En este sentido, pareceria conveniente evaluar con cada una de las aso
ciacjiones de clipula empresarial, la posibilidad de generar un programa neta
mente operativo que, sin crear o delinear actividades comunes a la totalidad
de los paises miembros, pueda servir como punto de partida para iniciar accio
nes bi o plurilaterales, en funcién de las propias necesidades y prioridades
de los paises de la Asociacién. '

Una accidén de este tipo permitiria elevar a los Gobiernos propuestas es
pecificas tendientes a desarrollar y promover acuerdos de complementacién a
partir de intereses comunes manifestados por los propios operadores econémi
cos.

EVALUACION Y PARTICIPACION EN LOS PROGRAMAS EMPRESARIALES PROMOVIDOS POR LA
ASOCIACION

Se trataria de interesar y comprometer la participacién de los operade
Tes econdémicos en cada una de las actividades que desarrolla la Secretaria Ge
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neral, suministrando la informacién necesaria y recabando de los propios em
presarios las posibilidades que en el &area comercial y econdmica estimen co
mo mids viables, a nivel de sectores, ramas industriales y/o productos. :

Se buscaria sistematizar y racionalizar la propia accibén de los operado
res econbmicos en funcidén de la potencialidad de la oferta regional y de 'las

"restricciones existentes en cada pais miembro que directa o indirectamente 1i

gml

mita la expansién del intercambio y la complementacibn. En este sent1d0 se
trabajaria en: '

i} Definir la priorizacién e identificacién de sectores, ramas industriales
y/o productos en los cuales existan condiciones para prbmover acuerdos,

ii) Definir formas de apoyo y participacién de las asociaciones empresaria
les en la ejecucibn del programa empresarial de la Asociacién.

iii) Definir modalidades, periodicidad y tipos de eventos empresariales quq
mas se ajusten a los intereses de los palses mlembros.

l/
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ANEXQ 2

E1 COMITE de COORDINACION y NEGOCIACIONES,

7 VISTO El Acuerdo del Comité de Coordinac16n y Negociaciones sobre la crea
. ¢cidn del Comité Asesor Empresarial,

ACUERDA:

PRIMERO.- Convocar al Comité Asesor Empresarial para que realice su primera
reunién en la ciudad de Montevideo, durante los dias ... y ... de .....del98 .

SEGUNDQ.- Aprobar para dicha reunidn, la siguiente agenda:

/
gml



/7

ANEX0 3

REGLAMENTO DEL COMITE ASESOR EMPRESARIAL

FUNCION Y COMPOSICION DEL COMITE ASESOR EMPRESARIAL

Articulo lo.- Bl Comité Asesor Empresarial es un 6rgano asesor del Comité
de Coordinacién y Negociaciones, creado por el Comité de Representantes, para
asesorarlo en campos que le someta a su consideracidm y estard integrado por
delegados representantes de las organizaciones de clGpula empresarial de cada
uno de los paises miembros.

Articulo 20.- El Comité Asesor tendri, entre otras, las siguientes funcio-
nes.

a) Asesorar al Comité de Coordinacidédn y Negociaclones en aquellos temas relacio
nados con la Rueda Regional de Negociaciones que se sometan a su consideracidn:

b) Sin perjuicio de las opiniones que le sean solicitadas, el Comité Asesor
Empresarial podri formular recomendaciones sobre temas vinculados al proceso
de integracién, que reflejen la opinidén de los operadores econbémicos de la
regibén; y

¢) Difundir a nivel de las cilipulas nacionales, departamentales, provinciales
y/o estaduales de cada uno de los paises miembros, todo lo actuado y el avan
ce de los diversos temas tratados en el seno de la Asociaciébn.

Articulo 30.- Para los efectos del articulo lo., los representantes seran
acreditados ante el Comité de Representantes por los respectivos Gobiernos a
través de sus Representaciones Permanentes. '

Articulo 40.- Cada delegacidn empresarial tendrid un titular, pudiendo estar
integradas por el nimero de asesores que se estime conveniente.

Articulo 50.- La Secretaria General prestard al Comité& Asesor Empresarial
la asistencia técnica y administrativa que sea necesaria para su funcionamiento.
La Secretaria General designard al Grupo de Promoci6én Empresarial como Secreta-
ria del Comité Asesor Empresarial, el mismo que participard en las reuniones
y tendri la responsabilidad de la organizacién de los trabajos que correspondan,

REUNIONES, PARTICIPANTES Y AGENDA DEL COMITE ASESOR EMPRESARIAL

Articulo 6o.- El Comité Asesor Empresarial se reunirid por lo menos una
vez al afio por convocatoria del Comité de Coordinacién y Negociaciones a propues
ta de cualquier pais miembro o de la Secretaria General.

Articulo 7o.- Las sesiones del Comité Asesor Empresarial tendrdn cardcter
_ privado, pudiendo participar ademés de los delegados empresariales, los miembros
de las Representaciones Pe;ﬁanentes, les funcionarios de la Secretaria, asi

/
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como los representantes de las organizaciones empresariales regionales en cardc-
ter de observadores. La presidencia podrd autorizar a los participantes invita
dos con el caracter de observadores a efectuar exposiciones cuando estimare
que su asesoramiento fuere necesario. ;

Articulo 8o.- La agenda definitiva de cada reunién serd aprobada por el
Comité de Coordinacién y Negociaciones, Para estos fines, la Secretaria General
presentard a dicho Comité&, con la debida anticipacién, el proyecto de agenda
correspondiente. '

AUTORIDADES, REGIMEN DE TRABAJO Y QUORUM DEL COMITE ASESOR EMPRESARIAL

Articulo 90.- El Comité Empresarial en la primera sesidén de cada reuniédn,
elegira entre los delegados titulares a que se refiere el articulo 4o. del pre-
sente reglamento, a un presidente y dos vicepresidentes, los que reemplazaran
alternadamente al presidente en casos de impedimento o ausencia,.

Articulo 10.- Son funciones y atribuciones del presidente:
a) Presidir, abrir y levantar las sesiones;

b) Dirigir los debates y someter a consideracién los asuntos, conforme a 1a:
agenda que se establezca;

c) Someter a votacién los asuntos en discusién y anunciar los resultados; v

d) Elevar al Comité de Coordinacién y Negociaciones, a través de la Secretaria
General, las conclusiones y recomendaciones a que hubiesen llegado.

Articulo 1l.- En las sesiones es incompatible el ejercicio simultéinec de
las funciones de presidente del Comité y la de delegado. En caso de que el presi
dente desee actuar como delegado, deberid ser sustituide en sus funciones en
la forma establecida en el articulo 90. del presente reglamento:

Articulo 12.- El Comité Asesor Empresarial podr4 instalarse y sesionar

con la presencia de delegaciones de por lo menos dos terc1os de los paises miem-
bros de la Asociacién.
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