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CARPITULO T T

Ghijete, funcdes & composicio

Artigo 12.- O: Conselho Assessor Empresarial, orgido Assessor
da ALADI, é o foro de expressido empresarial para o impulso da
integragdo latino-americana, integrado por delegdos representan—
tes  das organizagdes nacionais de codpula empresarial de cada um
dos paises-membros.’

Artigo 22.~ As fungdes do Conselho Assessor Empresarial sdio
as seguintes: '
b
a) Assessorar os orgdos politicos da Associagdo Latino-Americana
de Integragio na avaliagdo dos grandes temas referentes a
politica de integragdc latino-americanaj

k) Participar ativamente do processo de integragdo e desenvolvi-
mento econdmico e social da regidos

¢) Promover a cooperagdo e coordenaciio das atividades emnpresa-
riais privadas entre as organizagdes empresariais nacionais e
os diferentes horganismos regiopais e sub-regionais de inte-
gracio;

d) Coadjuvar na harmonizagio das politicas macroecondmicas dos
palises—-nennros; e

e} Propiciar a convergéncia das iniciativas sub-regionais e
acordos de livre comércio no Ambito do Tratado de Montevidéu
der 1980.
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designados pelas organizagdes empresarials serio acreditados no
Comit@ de  Represeéntantes pelos respectivos Governos atraves de
suas Representagdes perante o mesmo.

Artigo 32.- Para os efeitos do artigo 12, os delegados

Artigo 421~ A delegagiio empresarial de cada pais tera um
titular e um ou variog alternos, podendo estar idntegrada pelo
namero  de  delegados que se  estime conveniente. Correspondera
também a esses representantes facilitar a comunicagdo entre a
Secretaria-Geral e as demais entidades de classe de sgus  respe-
ctivos palses.

Articgo 5&.- A titularidade da delegagdo empresarial de cada
pals sera designada pela respectiva entidade de clpula, enguanto
gque a designagio do ou dos alternos podera recair em representan-—
tes emnpresariais de outras agremiagdes. Nos casos em  gus nNAoO
houver uma enticdade de copula empresarial, os representantes das
agremiagles empresariais  do pals deverdo reunir-se e de  comnum
acordo designar o representante titular e o ou os alternos gue s
gstime convenients, devendo proceder-se dg acordo com o disposto
fo artigo 3¢.

Artigo 6&62.- A Secretaria-—-@eral prestara ao Conselho Asses-
sor Empresarial a assisténcia técnica & administrativa necessaria
para seu funcionamento e atuara como Secregtaria do  Conselho
Assessor Empresarial.

SAPTTUL

At 4o g i et

Reunidges e agenda

Artige 72.~ 0 Conselho Assessor Empresarial se reunira duas
vezes ao any, preferentemente nos meses de abril ¢ outubro, em
sessao  ordinaria  por convocagdo do Comit@ de Representantes.
Podera reunir-se também en sessdes extraordinarias a pedido de
seus menbros, do Comit@ de Representantes ou da Secretaria~Geral,
tratando~se apenas os pontos para os quais foram convocados.

Artigo B82.- As sessdes do Conselho terdo carater privado.
No entanto, A&s sessdes plenarias poderdo assistir, como observa-
dores, membros das Representagdes no Comitd e os representantes
convidados das organizagdes empresariais regionais.

Artigo 92.- A agenda de cada reunido sera proposta pelo
Conselho Assessor Empresarial, que sera considerada pelo Comité
de  Representantes para sua aprovagdo definitiva, o qual podera
acrescentar os temas que considere necessarios. Para estes efei-
tos, a Secrefaria-Geral apresentara com a devida antecipagdo o
projeto de agenda correspondente.
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CARTITULO ITT

Autoridades, regime de brabalho £ quorum

Artigo 10 - O Conselho Assessor Empresarial, na  primeira
sessdo da primeira reunidio ordinaria do ano, elegera dentre os
delegados titulares a qgue se refere o artigo 3¢ do presente
Regulamento, um  presidente ¢ dois vice-presidentes, os quais
substituirdo alterpadamente o presidente em casos de impedimento
ou ausé€ncia. 0 presidente e os vice-presidentes exercerdo suas
fungdes pelo periodo de um ano, devendo pertencer a paises dife-
rentes, preferentemente de cada uma das trés categorias de paises
estabelecidas pelo Tratado de Montevidéu 1980.
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Artigo 11.- 830 funcdes e atribuigdes do presidente:
a) Presidir, asbrir e encerrar as sessdes)

D) Dirigir os debates e submeter a consideragiio os assuntos, de
acordo com a agenda estabelecida; e

o
St

Submeter ao Comité& de Representantes, atravées da Secretaria-
Geral, as conclusdes e recomgndacdes a gue tiverem chegado.

Artigo 12.~ Nas sessdes & incompativel o exgrcicio si-
multaneo dag fungdes de presidente do Conselho ¢ a de delegado.
Caso o prezidente deseje atuar como delegado, devera ser substi-
tuido em suas Tungdes pelo vice-presidente.

prtigo 13.- 0 Conselho Assessor Empresarial podera abrir
¢ realizar sessfes com a presenga de delegacSes de pelo menos
dois terc¢os dos paises-membros e suas recomendagdes serdo adota-
das pela maioria estabelecida no sistema de votacBes da Asso-
ciagdo. :

Artigo 14.- Na convocatdoria a sessio ordinaria do CASE,
caso nao  haja qguorum regulamentar, este pod@ré reunir-se e
carater extraordinario e tomar decisdes que serdo submelidas aos
representantes empresariais titulares dos paises que-ndo tiveren
concorrido, dque manifestardo sua posigdo por escrilbto a Secrela-
ria-Geral n%zmais curto prazo.

Artigo 15.~ 0 Conselho fara constar suas deliberages em um
relatorio  final que sera redigido em portugues ¢ espanhol e
Feunira o resumo  dos trabalhos realizados e as recomgndages
acordadas.
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