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RESQLUGAG 150

TENDO EM VISTA O artigo 35, letra b}, do Tratado de Montevi--
déu e o artigo 60 da Resolug#o 95 do Comité de Representantes.

CONSIDERANDO Que é conveniente adotar as medidas previstas no
artigo segundo do Convénio scbre Privilégios e Inmunidades,
subscrito entre a Associag#o Latino-Americana de Integrag3o e a
Republica Oriental do Uruguai,

G COMITE de REPRESENTANTES
RESOLVIS:

Artigo 1.- Criar o Tribunal Administrativo da Associagio
L.atino-Americana de Integracfio.

L]

Artigo 2.-

T. 0 Tribunal estara composto por Lrés memwbros selecionados de
uma lista de onze Jjuristas qualificados -um por parte de cada
pais-membro- da gqual serfio sorteados, por periodos de trés
anos, sem poder serem reeleitos.

N#io poderfo ser membros do Tribunal os Representantes Perma-
nentes nem aqueles gque desempenhem fungdes nas Representagdes
‘dos paises-membros nem os integrantes do pessoal da Secreta-
ria-Geral.

2. Os membros do Tribunal serfio escolhidos, a titulo pessoal e em
carater ad honorem, pelo Comité de Representantes.

3. A sede do Tribunal sera a da Associaglio. Excepcionalmente
quando houver raz¥es justificadas podera reunir-se em qualquer
outro lugar de um Estado membro.

Artigo 3.- O Tribunal terd cardter permanente e realizara suas
sessdes duas vezes por ano, sempre que houver casos pendentes para
que o mesmo resolva.



Artigo 4.- O Tribunal tera competéncia para conhecer os casos
em que os membros do pessoal da Associaglio aleguem o descumprimento
das condig®cs laborais estabelecidas em seus respectivos contratos
de trabalho, uma vez esgotada a instéancia perante o Comité de

Reconsideracgio.

As controvérsias relativas & competéneia do Tribunal ser#o
resolvidas pelo mesmo.

Artigo 5.- Podera recorrer ao Tribunal qualquer membro do
pessoal da Secretaria-Geral, inclusive depois de ter cessado em seu
emprego ou cargo e qualquer pessoa gue o tiver sucedido por seu
falecimento.

Para estes efeitos se considera membro do pessoal da Secreta-
ria-Geral qualquer pessoa que esteja ou tenha estado vinculada a
esta por uma nomeagio ou contrato de trabalho baseado em disposi-
¢Bcs das normas de pessoal ou outras regulamentagdes administrati-
vas.

Artigo 6.- Os recursos a que se refere a presente Resolugio

dever3o ser apresentados por escrito da seguinte forma:

a) Nome e sobrenome, nacionalidade, estado eivil e domicilio
legal do reclamante e qualquer outra informaglio que considere
de interesse;

b) * Autoridade responsavel e data da decisfo ou ato administrativo
contra o qual se interpde o recurso;

c) ExPosi?ﬁo dos fatos e argumentos em que fundamenta sua posiglo

e peticio concreta que pretende; e
dj Data e assinatura.

Artigo 7.~ Todas as decisBes da Secretaria-Geral relacionadas
com a matéria que é competénecia do Tribunal, serfio suscetiveis de
um recurso de reconsideraglio que podera ser interposto pelo ou
pelos funcionarios diretamente interessados perante o Comité de
Reconsideracgiio da Associaglo, dentro de cinco dias GUteis apds sua
notificag#o pessoal.

Esgotado o procedimento perante o Comité de Reconsideragidoc, o
peticionario podera interpor o recurso perante o Tribunal em um
prazo de 30 dias. Vencido este prazo, a a¢#o caducara.

Artigo 8.- Os membros do Tribunal receberfo, em um prazo n3o
superior a cinco dias, da Secretaria-Geral, o recurso interposto
e sua corrvespondente resposta, bem como todos os antecedentes do
caso.

Recebidos estes documentos, o Tribunal dispora de um prazo de
trinta dias para sclicitar e receber as provas ou oubtros e¢lementos
que considere necessarios para baixar resolugdo.



finalizada a HCQO e efeaito de tramitar o juizo ouvindo
alternativamente a ambas as partes, até estar em estado de ditar
Sentenga, dispora de um prazo de quarenta e cinco dias para
adotar uma decisdo definitiva.

Artigo 9.

1. A Secretaria-Geral fornecerd ao Tribunal os sgervigos

técnicos, administrativos e de secretaria necessarios para
seu funcionamento.

2. Corresponderio a Associaglfio as despesas de transporte e
aJuda de custo para os intearantes do Tribunal.

Artigo 10.- Se o Tribunal considerar que a reclamagfo teve
um carater temerario ou de entrave desnecessario e injusto da
instancia administrativa ou que foi apresentada com animo de
causar fraude processual, podera condenar o pelticionario ou
recorrente a pagar as custas.

Artigo 11.- O Tribunal tomard sua decis3o pelo voto da
maioria de seus integrantes.

Artigo 12.- Caso o Tribunal considere que o recurso e
fundamentado, em tude ou em parte, assim o declararid na Sentenga
e dispora deixar sem efeilo a decisfo impugnada, que seja
cumprida a obrigagiio reclamada, ou que, na forma que o Tribunal
julgar pertinente, seja restabeleclido o direito do
recorrente. ' )

A indenizag®f0 determinada pelo Tribunal n#o podera superar o
dano econdmice objetivamente causado ¢ demonstrade, que n#o
excederd o estabelecido expressamente nas Normas Gerais de
Pessoal.

Artigo 13.- As Sentengas do Tribunal serfio definitivas e
inapelaveis. As decisd3es adotadas pelo Tribunal dever3io estar
fundamentadas nas disposi¢des regulamentares e legislativas da
propria Associagio.

Artigo 14.- As decisdes do Tribunal serfo fundamentadas e
redigidas nos dois idiomas oficiais da Associagfo em exemplares

originais que serflo depositados na Secretaria-Geral.

Artigo 15.- A Sentenga do Tribunal sera notificada

pessoalmente ao ou aos interessados pela Secretaria-Geral e
levada ao conhecimentc do Comité de Representantes.



Artigo 16.- O Secretario-Geral ou o recorrente podem pédir
ao Tribunal a revis#io de uma Sentenga, fundamentando-se na
descoberta de um fato ou documento de tal natureza que possa ser
fator decisivo e que no momento de ser pronunciada a Sentenga n#o
era conhecido pelo Tribunal nem pela parte que pede a revisdo,
sempre que seu desconhecimento n#o se deva a culpa ou dolo dessa
parte. A solicitagl#o deverd ser formulada dentro de trinta dias
depois de conhecido o fato ou documento e dentro de um ano da
data da Sentenga.

Artigo 17.- 0 Tribunal, uma vez constituido, adotara seu

préoprio regulamento dentro das disposig8es da presente Resolugio.



